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0 conceito de rede de enfrentamento a
violéncia contra as mulheres diz respe-
ito a atuacgao articulada entre as insti-
tuigdes /servigos governamentais, ndo
governamentais e a comunidade,
visando o desenvolvimento de estraté-
gias de prevengao e de politicas que
garantam o empoderamento das
mulheres e seus direitos humanos, a
responsabilizagao dos agressores e a
assisténcia qualificada as mulheres em
situagao de violéncia.

Ja, a rede de atendimento faz referéncia
ao conjunto de agdes e servigos de dife-
rentes setores (em especial, da assis-
téncia social, da justica, da sequranca
publica e dasaude), que visam a amplia-
¢ao eamelhoria daqualidade do atendi-
mento; & identificacédo e ao encaminha-
mento adequado das mulheres em situ-
acao de violéncia e a integralidade e
humanizagao do atendimento.

A constituigao da rede de enfrentamen-
to busca dar conta da complexidade da
violéncia contra as mulheres e do cara-
ter multidimensional do problema, que
perpassadiversas dreas de atuagao.

Para que o enfrentamento da violéncia
se efetive, é importante que 0s servigos
e institui¢des atuem de forma articula-

da e integrada. E fundamental que os
servicos trabalhem a partir de uma
perspectiva intersetorial e que definam
fluxos e protocolos de atendimento
compativeis com as realidades locais,
0s quais devem contemplar as deman-
das damulherem suadiversidade.

A rede de enfrentamento tem por objeti-
vos efetivar os eixos previstos na Politica
Nacional de Enfrentamento a Violéncia
Contra as Mulheres - combate, preven-
¢do, assisténcia e garantia de direitos e
dar conta da complexidade do fenéme-
nodaviolénciacontraas mulheres.

Para melhor articulagdo entre as politi-
cas publicas setoriais foi criado este
protocolo da Rede Municipal de Enfren-
tamento a Violéncia Contra as Mulhe-
res no Municipio de Itirapina - SP.

Rede Intersetorial
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A partir da promulgagao da Lei Maria da Penha, a violéncia contra a mulher é
tipificada como crime e estes passam a ser julgados nos Juizados Especializa-
dos de Violéncia Doméstica e Familiar Contra as Mulheres, instrumentos cria-
dos a partir dessa legislagao, ou, enquanto esse nao existir, nas Varas Crimina-
is. A Lei Maria da Penha proibe que casos de violéncia doméstica e familiar
contra as mulheres sejam julgados nos Juizados Especiais Criminais, junto
com crimes de menor "importancia”, como era feito antes de sua publicagao.

Dentre as conquistas da Lei Maria da Penha, vale citar a tipificagao da violén-
cia doméstica, que pode ser fisica, sexual, patrimonial, psicologica e moral; a
proibigao da aplicagao de penas pecuniarias aos agressores e a pena imputa-
da ao agressor, que era de até um ano, passou a ser de até trés anos; e a deter-
minag¢ao de encaminhamentos das mulheres em situa¢ao de violéncia e
dependentes, a programas e servigos de protegao e assisténcia social.

Nota: A Lei Maria da Penha tem esse nome em
homenagem a farmacéutica e professora
universitaria Maria da Penha Fernandes.
Durante seis anos ela foi vitima de agressoes
por parte do seumarido, o qual tentou mata-la
por duas vezes. Em uma das vezes ele efetuou
um disparo com arma de fogo que a deixou
paraplégica. Com muita coragem, ela denun-
ciou, mas quinze anos depois da pratica dos
crimes, ele continuava em liberdade. O caso
teve muita repercussao, pois Maria da Penha
lutou pelos direitos das mulheres, levou o fato
a organismos internacionais de protegao dos
direitos humanos, até que o Brasil finalmente
editouaLei 11.340de 7 de agosto de 2006.

Maria da Penha Fernandes
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Das formas de violéncia doméstica e
familiarcontraa mulher.

Art. 7° Sao formas de violéncia
domeéstica e familiar contraa mulher:

I - A violéncia fisica, entendida como
qualquer conduta que ofenda sua inte-
gridade ou satide corporal;

Il - A violéncia psicologica, entendida
como qualquer conduta que lhe cause
dano emocional ou diminuigao da auto-
estima ou que lhe prejudique ou pertur-
be o pleno desenvolvimento ou que vise
degradarou controlar suas agoes, com-
portamentos, crengas e decisoes, medi-
ante ameaca, constrangimento, humi-
lhagao, manipulagao, isolamento, vigi-
lancia constante, persegui¢ao contu-
maz, insulto, chantagem, violagao de
sua intimidade, ridicularizagao, explo-
racao e limitagao do direito deir e vir ou
qualquer outro meio que Ihe cause pre-
Juizo a saude psicologica e autodeter-
minagao;

Il - Avioléncia sexual, entendida como
qualquer conduta que a constranja a
presenciar, a manter ou participar de
relagao sexual nao desejada, mediante
intimidagao, ameaca, coagdo ou uso da
forga; que a induza a comercializar ou

utilizar de qualquer modo, a sua sexua-
lidade, que a impega de usar qualquer
método contraceptivo ou que a force ao
matriménio, a gravidez, ao aborto ou &
prostitui¢ado, mediante coagao, chanta-
gem, suborno ou manipulagao; ou que
limite ou anule o exercicio de seus direi-
tos sexuais e reprodutivos;

IV - A violéncia patrimonial, entendida
como qualquer conduta que configure
retencao, subtracao, destrui¢ao parci-
al ou total de seus objetos, instrumen-
tos de trabalho, documentos pessoa-
is, bens, valores e direitos ou recursos
econémicos, incluindo os destinados
a satisfazer suas necessidades;

V - A violéncia moral, entendida como
qualquer conduta que configure calu-
nia, difamagao ou injuria.

TIPOS DE VIOLENCIA
CONTRA A MULHER

DENUNCIE:
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A psicologa norte-americana Lenore Walker, publicou em 1979 um estudo reali-
zado com 1.500 mulheres em situagdo de violéncia doméstica e familiar. A partir
desse estudo Walker desenvolveu uma teoria, hoje conhecida como “ciclo de
violéncia", que estabelece padrées de condutas violentas dentro de um relacio-
namento conjugal.

De acordo com a teoria, a violéncia apresenta trés fases que ocorrem em forma
de ciclo vicioso, que reinicia a cada finalizagao. Nao havendo padrdo quanto ao
tempo de cada ciclo, ou ao tempo de cada fase. Mas estudos indicam que, com 0
passar do tempo, os ciclos da violéncia tendem a se repetir em menor tempoe em
maior grau, complexidade e gravidade de violéncia.

TRES FASES SAO:

1.° - ACUMULAGAO DA TENSAO: As
agressées comumente iniciam de
forma espacada, pontual e com um
toque de sutileza, caracterizadas por
agressoes verbais, provocagoes e
agressoes fisicas leves. De um modo
geral, a mulher em situagdo de violén-
cia nessa fase tende a criar um senti-
mento de negacgao sobre a violéncia,
buscando justificativas para amparar
as atitudes violentas, como afirmagoes
e pensamentos do tipo: ele teve um dia
ruim no trabalho; foi sé dessa vez! Ele
nao é sempre assim; isso aconteceu so
porque ele bebeu. Além disso, desen-
volvem sentimentos de angustia, ansi-
edade, desilusao, medo e tristeza.

Em muitos casos a mulher se sente
culpada pela situagao e opta por medi-

das de preservag¢ao do relacionamento,
deixando a sua autonomia para obede-
cer de modo submisso as vontades do
agressor, e assim evitar novas violénci-
as. Aqui o abalo e trauma psicologico ja
comega a acontecer, o que interfere e
prejudica nas tomadas de decisdes
futuras dessa mulher. Essa fase pode
durar dias ou anos, mas as violéncias
tendem a crescer em quantidade e gra-
vidade até fugir ao controle e dar ensejo
a uma agressao fisica grave, em um
ataque de furia, que caracteriza a fase
de explosao.

2.° - EXPLOSAO: Aqui ndo ha mais
sutilezas, o agressor chegou ao seu
limite de tensdo e pratica deliberada-
menteatos de violéncias fisicas, sexu-
ais, morais, psicologicas, materiais
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contraa mulher. Que por sua vez, ja esta
abalada psicologicamente, com a sua
autonomia fragilizada, e tomada de sen-
timentos como: inseguranga, doi, medo,
odio, pena de si mesma, solidao e vergo-
nha. Nestafaseamulheriendease afas-
tar momentaneamente do agressor,
buscando abrigo na casa de familiares,
amigos e vizinhos. Mas ainda assim,
evita denunciar o agressol, pois apesar
de todo o sofrimento ainda busca a pre-
servagdo familiar. Quando a gravidade
da violéncia é extrema, demanda cuida-
dos médicos ou atinge diretamente aos
filhos, as mulheres tendem a denunciar
mais rapidamente. Passando algum
tempo, que pode ser apenas alguns dias,
quando a situagao esta mais calma, o
agressor volta de modo arrependido a
procurar a mulher em situagao de vio-
Iéncia, iniciando aqui a terceira fase: lua
de mel.

3.° - LUA DE MEL: E nesse momento
que o agressor, arrependido, passa a
ter um comportamento amoroso e
gentil, tentando compensar a vitima
pela agressdo por ele perpetrada.
Comeca entao um periodo relativa-
mente calmo de reaproximagao do
casal, em que a mulher se sente feliz
pelas supostas mudangas e por reatar
a familia. Ainda, a mulher se sente
responsavel pelo agressor, o que apro-
xima a relagao de dependéncia entre

eles. F durante essa fase que a vitimi-
zacao damulher se completa, uma vez
que, em alguns dias, ela passa de zan-
gada, solitaria, assustada e magoada,
a um estado de animo mais alegre,
confiante eamoroso.

Ao final da terceira fase se reinicia o
ciclo da violéncia e com o passar do
tempo as fases se repetem. A cada reto-
mada do ciclo a fase da explosao se
torna mais violenta, podendo chegar ao
assassinato da mulher pelo agressor.

Os ciclos de violéncia ndo s6 abalam
demasiadamente a vida das mulheres,
como reduz a sua qualidade de vida,
discernimento, escolha e autonomia.
Além da salde fisica e psicologica
comprometidas, as mulheres em situ-
acao de violéncia sdo afetadas tam-
bém em sua vida social, passando a
adotarem comportamentos de isola-
mento familiar, social e também no
trabalho. Tal conduta dificulta ainda
mais para romper com os ciclos de vio-
léncias, pois perdem a rede de apoio e
protegdo, tornando-se cada vez mais
vulneraveis e suscetiveis a violéncia.
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A notificagao dos casos de violéncia contra
amulher estabelecida no Sistema Unico de
Salide através da lei 10.778, de 24 de
novembro de 2003 e requlamentada pela
Portaria 2.406, de 5 de novembro de 2004,
permite dimensionar a magnitude desse
problema, caracterizar as circunstancias
da violéncia, o perfil das vitimas e dos
agressores, contribuindo com a produgdo
de evidéncias para o desenvolvimento das
politicas para o enfrentamento da violéncia
contraamulher.

Em casos em que existaa suspeita ou com
provacgao de violéncia doméstica /intrafa-
miliar, os profissionais da area da satide
devem fazer uma notificagdao ao SINAN
(Sistema de Informagdes de Agravos de
Notificagao). Sao objetos de notificagao
compulsdria casos suspeitos ou confir-
mados de violéncia doméstica e/ou
outras violéncias, e de notificagdo imedia-
ta casos de violéncia sexual. A notificacao
corresponde ao processo de informar o
casoa Vigilancia Epidemiologica do Muni-
cipio de ltirapina para a tomada de ac¢ées
de saude, a comunicagao diz respeito ao
ato de informar o caso aos orgaos de
garantia de direitos para a tomada das
medidas de protegdo.

Caso exista suspeita
ou comprovagao de
violéncia,
profissionais da area
da satide devem fazer
uma notificagao ao
SINAN.

P!
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Art. 19 Esta lei institui o Formulario Nacional de
Avaliagao de Riscos, a ser aplicado a mulher
vitima de violéncia doméstica e familiar.

O Formulario Nacional de Avaliagdo de Riscos é
um instrumento de avaliagdo e enfrentamento
aos atos de violéncia doméstica e familiar pra-
ticado contra a mulher, serve para subsidiar a
atuacao dos orgaos de sequranga publica, do
Ministério Publico, do Poder Judiciario e dos

orgdos e entidades da rede de protegdo. De ) * .
acordo com o a.'n'gg 2.° o Formuldrio Naciqna.' FORMULARIO

de Avaliagao de Risco deve ser preferencial-

mente aplicado pela Policia Civil no momento NAC'ONAL_

de registro da ocorréncia ou, em sua impossi- DE AVALIACAO
bilidade, pelo Ministério Publico ou pelo Poder | DERISCO |

Judiciario, por ocasido do primeiro atendimen-
to @ mulher vitima de violéncia doméstica e
familiar.

v

Os objetivos do Formulario Nacional de Avalia-
¢ao de Riscos sao identificar fatores que indi-
cam os riscos da mulher vir a sofrer qualquer
forma de violéncia doméstica ou familiar, fun-
damentar as medidas protetivas previstas na
Lei Maria da Penha, orientar o/a profissional
(Policia Civil, Ministério Publico ou Poder Judi-
ciario) no atendimento a mulher vitima de vio-
léncia, prevenir e evitar a reincidéncia da vio-
léncia de género ou na morte da vitima e auxili-
ar o encaminhamento e o atendimento na rede
de instituigoes.
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7.1 - ASSISTENCIA SOCIAL:

B Protegao Social Especial de Méedia Complexidade

A Prote¢ao Social Especial de Média

Complexidade oferece trabalho social
a familias e individuos em situagao de

risco pessoal e social, por violagdo de

direitos, que demandam intervengdes

especializadas no ambito do SUAS.

Sua gestao e funcionamento compre-

endem infraestrutura e recursos huma-
nos compativeis com os servigos ofer-

tados, trabalho em rede, articulagao
com demais unidades e servi¢os da
rede socioassistencial, das politicas
publicas e orgaos de defesa de direl-

tos, além da organizagao de registros
de informagao e do desenvolvimento
de processos de monitoramento e
avaliagao das agdesrealizadas.

A acolhida inicial tem como objetivo
identificar as necessidades apresen-
tadas pelas familias e individuos, bem
comoas demandas imediatas de enca-
minhamento. Esse momento norteara
as primeiras acdes do profissional e
contribuira para o inicio da constru¢ao
de vinculo, lan¢ando as bases para a
elaboragao conjunta do Plano de
Acompanhamento Familiar, estabele-
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cendo objetivos, periodo de acompa-
nhamento e os servigos que serao
acionados.

No atendimento a mulher em situagéo
de violéncia, os técnicos orientam
sobre arealizagao do Boletim de Ocor-
réncia, pedido de Medida Protetiva e
disponibilizam os contatos para
denuncias em situagdo emergencial
(Delegacia de Policia Civil, Policia
Militar, Central de Atendimento a
Mulher - 180). E importante identificar
a rede de apoio da mulher e discutir
possiveis rotas de fuga em caso de
emergéncia. Também sao concedidos
beneficios eventuais, como alimenta-
¢ao, hospedagem e passagem, con-
forme previsto na Lei Municipal n°
3.250, de 03 de outubro de 2025.

O principal objetivo da intervengao é
cessar a situacdo de violéncia sem
ferir o direito a autodeterminacgao,
promovendo o fortalecimento da auto-
estima e a capacidade de tomar deci-
soes relativas a situagao de violéncia.




A intervencao busca prevenir futuros
atos de agressao e promover a inter-
rupgao do ciclo de violéncia, contribu-
indo para maior independéncia, acesso
a servigos, beneficios, programas de
transferéncia de renda, encaminha-
mentos para cursos profissionalizan-
tes einsergao no mercado de trabalho.

Reconhece-se, entretanto, que a com-
plexidade das situagoes de violéncia
apresenta limites para o atendimento
socioassistencial. Por isso, destaca-
se a necessidade de atuagdo em rede
intersetorial, para que cada politica
publica e instituicao cumpra seu papel
no processo de prevengao, protegao,
cuidadoe responsabilizagao.

B Hospital Municipal
Sao Jose

*Em Casode Violéncia Sexual:

1. E realizada a avaliagéo clinica
inicial, identificando os agravos de
salide, adotando-se as providénci-
as de diagnostico, tratamento (Pro-
tocolo de Profilaxia) e encaminha-
do a Delegacia de Policia para
lavratura do Boletim de Ocorréncia
para entdo ser encaminhado ao
IML de Rio Claro para avaliagao
clinica com laudo pericial.

A SERVICO DE
é‘;\ PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL

PSE DE MEDIA
ropEciosocs  COMPLEXIDADE

) Enderego:
Avenida 5, n® 365 - centro
“= Contato:
= (19) 3575-3716/ 3575-3858
=4 E-mail:
social.protecacespecial@
itirapina.sp.gov.br

CONTRA A
MULHER

2. Se a agressdo ocorreu quando a
vitima estava indo (ou vindo) para o
trabalho, orientar para fazer ocor-
réncia de acidente de trabalho.

3. Encaminhar para o Centro de refe-
réncia em DST/AIDS mais proximo da
residéncia ou trabalho, a fim de receber
o restante das medicagbes anti-
retrovirais, preservativos e fazer acom-
panhamento com médico (ginecolo-
gista, clinico ouinfectologista).
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4. F realizado o preenchimento da
ficha de notificagao SINAN (Sistema
de Informagao de Agravos de Notifica-
¢do Individual).

5. Aenfermagem é acionada para aco-
lhimento, orientagées e encaminha-
mento & Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social
através da Protegao Social Especial de
Média Complexidade para iniciar o
acompanhamento do caso.

* Em Caso de Violéncia Fisica / Psico-
logica:

1. Erealizada avaliagéo clinica inicial.

2. F realizado o preenchimento da
ficha de notificagao SINAN (Siste- ma
de Informacgao de Agravos de Notifica-
¢ao Individual).

3. Orientara pessoa que sofreu violén-
cia a procurar a Delegacia de Policia,
portando a ficha de atendimento, para

¢
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lavratura do Boletim de Ocorréncia
para entao ser encaminhada ao IML de
Rio Claro para avaliagao clinica com
laudo pericial.

4. Aenfermagem é acionada para aco-
lhimento, orientagbes e encaminha-
mento a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social
através da Protecao Social Especial de
Média Complexidade para iniciar o
acompanhamento do caso.

r \

(y Enderego:
Avenida 9, n® 709 - Vila Cianelli

| Contato:

= (19) 3575-9200

l VIOLENCIA CONTRA A MULHER: JA BASTA!l

MIGO

NAO

~



B UBS (Unidades Basicas de Satide)
B PSF (Programas de Satide da Familia)

As Unidades Basicas de Salide e Pro-
gramas de Satde da Familiatém como
atribuigao geral acolher, atender, noti-
ficar e encaminhar os casos conforme
o Protocolo Municipal. O Setor de Sau-
de, por ser um dos espacos privilegia-
dos para identificagdo das pessoas
em situagdo de violéncias, tem papel
fundamental na defini¢do e articula-
¢ao dos servigos e organizagées que,
diretaouindiretamente, atendem situ-
agoes devioléncias.

+ AS UNIDADES DE SAUDE
DEVERAO:

* Facilitar o acesso a uma Unidade de
Salide ou na passagem de uma unida-
de aoutra;

* Avaliar risco psicossocial para priori-
zag¢ao e acompanhamento integral ao
usuario com maior vulnerabilidade;

* Oferecer apoio e acolhimento duran-
te opercurso no Sistemade Satide;

* Promovergarantia dedireitos dos usua-
rios na utilizagao dos servigos de satide;

* NOTIFICAR (Ficha de Notificagéo Indivi-
dual - SINAN - Sistema de Informacao de
Agravos de Notificagao do Ministério da
Saude), todos os casos identificados na

Unidade seja por demanda espontanea
ou referenciado por outra instituicdo e
encaminhar para a Vigiléncia Epidemio-
logicaematé 24 horas;

* Sensibilizar e capacitar os profissio-
nais de atencao em linha de cuidado,
nas dimensoes do acolhimento, aten-
dimento (diagndstico, tratamento e
cuidados), notificagdo e seguimento
do casonarede de cuidados;

* Realizar o acolhimento das mulheres
em situagdo de violéncia que buscarem
0 servi¢o por livre demanda ou referen-
ciada poroutras instituices e servi¢os;

* Incluir a violéncia intrafamiliar como
um dos critérios para a identificagao
de populagdo de risco para atendi-
mento priorizado;

* Orientar / encaminhar / referenciar
segundo fluxo de atendimento, os
casos de violéncia e aos parceiros da
Rede Protetiva;

* Atender e acompanhar os casos de
violéncia sexual para a investigagao de
possiveis infecgées por IST/AIDS ou
gravidez em fungao da violéncia sofrida;

* Acompanhar as mulheres em situa-
gaoou risco de violéncia e suas famili-
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as quando em atendimento pelas UBS
e PSF de referéncia e quando desliga-
das dos atendimentos especializados;

* Incentivar a criagdo de grupos de
apoio, com foco principal nos aspec-
tos psicossociais;

* Garantir os medicamentos que se
fizerem necessarios naabordagem;

* Desenvolver atividades de orientacdo
e prevengdo da violéncia de género e
primeiros cuidados para os casos de
violéncia sexual, em parceria com insti-
tuicoes e servigos da Rede Protetiva;

* Todas as Unidades de Saude que
suspeitarem ou comprovarem a prati-
ca de violéncia contra a mulher, seja
elafisica e/ou sexual deverdo encami-
nhar as vitimas ao Hospital Sao José
de Itirapina/SP para seguimento de
Protocolos do Ministério da Saude.

* A pessoa em situagao de violéncia
pode apresentar manifestagées com-
portamentais que alteram a rotina dos
servigos de satide, como por exemplo,
agressividade direcionada aos profissi-
onais. Todavia, € importante ressaltar
que esses comportamentos nao sao um
ataque pessoal a um determinado pro-
fissional, mas sim manifestacdes decor -
rentes da vivéncia traumatica. Porisso, 0
primeiro cuidado em satide ao se atender
uma pessoa é acolhé-la com respeito e
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empatia. E importante acalma-la e esta-
belecer um vinculo afetuoso, buscando
resolutividade no atendimento. A postura
acolhedora e resolutiva precisa ser uma
pratica de todos os profissionais que
entram em contato com as pessoas que
sao atendidas pelos Servigos de Satide.

» ATITUDES DO (A) PROFISSIONAL
NO ACOLHIMENTO:

* Priorizar o atendimento das pessoas
em situagdo de violéncia, asseguran-
do o sigilo das informacgdes pessoais e
aresolutividade;

* Prestar informagoes objetivas e
esclarecer, com calma, as duvidas da
pessoa e de seus familiares. Evitar
Jjulgamentos e suposigoes no momen-
to do registro das informagoes presta-
das pelas pessoas, por seus familiares
e/ouacompanhantes;

» Atender a pessoa, se ela estiver pre-
sente no momento do preenchimento
danotificagao, comrespeito e cuidado.

* ATENDIMENTO HUMANIZADO E
RESOLUTIVO:

* Enxergar na pessoa que esta em
sofrimento alguém que possui em si
forcas e capacidades para superar a
situagdo de violéncia;

* Informar sobre todos os procedimen-
tos que serao realizados, esclarecendo
as duvidas para a pessoa atendida e




seus familiares, como, por exemplo,
tratamento e profilaxia, avaliacao
psicologica e acompanhamento clinico
e psicoterapéutico, de acordo com
cada caso e possiveis encaminhamen-
tos para as redes de assisténcia social,
da educacgao e outros servigos comple-
mentares, assim como para institui-
c¢oes de garantia de direitos (Conselhos
Tutelares, Conselhos de Direitos e
Ministerio Publico) ou de responsabili-
zagao (Delegacias), conforme a neces-
sidade e aespecificidade de cada caso;

* Realizar os encaminhamentos
necessarios, partindo de fluxos e
protocolos que assegurem o vinculo e
aresponsabilizagado dos demais servi-
¢os da Rede de Atengao e Protegao de
Pessoas em Situacado de Violéncia;

* Informar a pessoa atendida que ela
sempre podera voltar a unidade, caso
sinta necessidade de mais informa-
¢oes ou orientagoes.

Eprecisoidentificar as situacdes demaior
vulnerabilidade, a fim de elaborar estraté-
gias preventivas de atuagdo. Nos casos
de familias em situagdo de violéncia,
deve-se observar a historia da pessoa
agredida, o historico de violéncia na fami-
lia e a descrigao dos atos de violéncia. As
equipes de satde devem avaliar os riscos
de repeti¢ao ou agravamento visando a
prevengao de novos episodios.

Unidades de Satide

CENTRO DE SAUDE C.S. Il

© Enderego:
Av. 01, n® 250 - Centro

: & Contato:
(19) 3575-9030

E.S.F. JARDIM DO SOL

© Enderego:
Rua 02, n°511- Jd. do Sol

7 Contato:
(19) 99972-3687

E.S.F. DOS INDAIAS

© Enderego:
Av. José Bacciotti n® 78
Jd. dos Indaias

~ Contato:
(19) 3575-3644

-

E.S.F. DR. GENESIO PIMENTA
MARCONDES

© Enderecgo:
Rua Jaguarugy, n® 552
Jd. Nova ltirapina

| Contato:
(19) 3575-1112
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B Servigo de Vigilancia
Epidemiologica

0 servigo de Vigilancia Epidemiologica

tem as seguintes fungoes:

Fornecer informagoes sobre a situa-

¢do epidemioldgica da violéncia con-

traamulher no Municipio de Itirapina;

* Receber notificagoes de casos de
violéncia contraa mulher;

* Digitar notificagcoes em sistema
informatizado (SINAN);

* Elaborar e emitir relatorios periodi-
cos sobre a situagdo da violéncia con-
traamulher no Municipio de Itirapina.

Por que e necessario notificar os
casos de violéncias?

* Para conhecer a magnitude e a gravi-
dade das violéncias e identificar os
casos que permanecem "ocultos” nos
espacos privados e publicos;

* Para compreender a situagao epide-
mioldgica desse agravo nos municipi-
0s, estados e no pais, subsidiando as
politicas publicas para a atengao e
prevengao de violéncias;

* Para intervir nos cuidados em satide,
promovendo atengéo integral as pes-
s0as em situagao de violéncia;

* Para proteger e garantir os direitos por

meio darede de atengéo e promogao.

O Enderego:
Av. 03, n° 340 - Centro

0] Contato:
(19) 3575-3931

B CEREM

* Realizar atendimento multidiscipli-

nar clinico para mulheres que sofre-
ram violéncia, a fim de superar as
situagoes adversas decorrentes da
violéncia.

' Enderego:
Av. 09, n° 669 - Vila Cianeli

__ Contato:
(19) 3575-2070
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7.2 - REDE DE PREVENGAO:

B CRAS- Centro de referéncia de Assisténcia Social

“Virginia Gianes Bacciotti"

O Centro de Referéncia de Assisténcia
Social- CRAS, é uma unidade publica
estatal descentralizada da politica de
assisténcia social, responsavel pela
organizagao e oferta de servicos da
protegao social basica do SUAS (Sis-
tema Unico de Assisténcia Social),
nas areas de vulnerabilidade e risco
social do municipio. Dada sua capila-
ridade nos territorios, se caracteriza
como a principal porta de entrada do
SUAS, ou seja, é uma unidade que pos-
sibilita 0 acesso de um grande numero
de familias a rede de prote¢éo social
de assisténcia social.

E uma Unidade que desenvolve servi-
¢os de carater preventivo, protetivo e
proativo, que tem por objetivo prevenir
aocorréncia de situagdes de vulnerabi-
lidades e riscos saciais nos territorios,
por meio do desenvolvimento de
potencialidades e aquisi¢des, do forta-
lecimento de vinculos familiares e
comunitarios, e da ampliagdo do aces-
S0 aos direitos de cidadania.Tem como

uma das suas principais fungoes, a
oferta do Servigo de Protegéo e Aten-
dimento Integral a Familia (PAIF) o
qual tem como objetivo apoiar as fami-
lias, prevenindo a ruptura de lagos,
promovendo o acesso a direitos e con-
tribuindo para amelhoria da qualidade
de vida.

O trabalho com familias no CRAS é
realizado por meio de grupos, onde
sdo desenvolvidas atividades de cara-
ter preventivo, informativo, de sensi-
bilizagao e conscientizagao, por meio
de campanhas, cartilhas, folders,
rodas de conversa, palestras e enca-
minhamentos para acesso a progra-
mas, projetos, servicos e beneficios
socioassistenciais, bem como as
demais politicas publicas.

Outro servigo desenvolvido € o Servi-
¢o de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos - SCFV de forma direta e indi-
reta, o qual atende a grupos de acordo
com o ciclo de vida, com o objetivo de
fortalecer os vinculos familiares e
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comunitarios, enfrentar situacoes de
vulnerabilidade, desenvolver capaci-
dades e potencialidades e inserir 0s
participantes em programas, projetos,
servigos e beneficios da rede socioas-
sistencial. Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos é caracte-
rizado por atividades grupais continu-
adas, ressaltando os objetivos da Pro-
tecao Social Basica. Dessa forma, a
intervengao social deve estar pautada
nas caracteristicas, interesses e
demandas dos participantes e consi-
derarque avivéncia em grupo, as expe-
rimentagoes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer e a valorizagao
das experiéncias vividas constituem
formas privilegiadas de expressao,
interagdo e protegao social.

0 servigo de convivéncia atende indi-
viduos emdiferentes ciclos etarios.

Nesses grupos sao desenvolvidas
campanhas, acoes de conscientiza-
¢ao e rodas de conversa abordando o
assunto sobre os diversos tipos de
violéncia doméstica, bem como vio-
léncia contra outros segmentos.

Os casos em que sdo observadas ou
detectadas situagoes de que envol-
vam quaisquer tipos de violéncia, inde-
pendente do segmento ou grupo eta-
rio, sdo encaminhados para acompa-
nhamento da Protegdo Social Especial
de Média Complexidade”.

BASTA DE
YIOLENGIA

CONTRA
MULKER!

Combate a Violéncia confra a Mulher

MIGO
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7.3 - REDE DE COMBATE E CANAIS PARA DENUNCIA:

B Central de Atendimento a Mulher - Ligue 180

A Central de Atendimento a Mulher é um servigo do
Governo Federal que auxilia e orienta as mulheres

em situagdo de violéncia.

As ligagdes podem ser feitas
gratuitamente de qualquer
parte do territorio nacional.

M Policia Militar

A Policia Militar, conforme dispoe o §
59do artigo 144 da CF, executa a ativi-
dade de policia ostensiva e da preser-
vagado da ordem publica, sendo nesse
contexto, parte integrante da rede
municipal de enfrentamento a violén-
cia contraamulher.

De forma geral, a Policia Militar atende
mulheres em situagdo de violéncia e
que buscam o servigo de forma
espontanea ou através de dentncias.

Até pouco tempo atras, atraves das
ligagGes ao servigo de atendimento de
emergéncia 190, a mulher vitima de
violéncia recebia um atendimento
incial genérico, com informagdes e o

LIGUE

180

Cantral de Asendimanto o Mubaer

F
Mulher
Segura

Cabine Lilas

Servigo especializado
da Policia Militar para
interromper o ciclo

de violéncia e denunciar

encaminhamento para o registro for-
mal daocorréncia.

Atualmente, para um atendimento
mais adequado, a Policia Militar
implantou o projeto "Cabine Lilas",
onde uma das cabines de atendimento
do COPOM (Centro de Operagdes) €
composta por policiais femininas que
foram treinadas por equipes especiali-
zadas para o atendimento de ocorrén-
cias esuporte as mulheres vitimadas.

Essas agentes foram preparadas para
informar os direitos das mulheres e as
redes de apoio a disposigdo, além de ofe-
recer suporte para registro da ocorréncia,
sendo que ha essa possibilidade, sem a
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vitima se deslocar até uma delegacia e de
como ter acesso ao servigo especializado
de assisténciajuridica, servi¢os queante-
riormente ficavamrestritos adelegacia.

A Cabine Lilas oferece ainda auxilio
para que a possa interromper o ciclo
da violéncia.

Outra ferramenta a disposi¢ao das
mulheres vitimas, é o Aplicativo SP
Mulher Segura, que é um aplicativo a
disposigao das mulheres vitimas de
violéncia doméstica que possuem
“medida protetiva” decretada pela
Justica e que permite acionar a Policia
Militar, atraves do servico de atendi-
mento de emergéncia 190, apertando
um unico botao no celular, sempre que
a vitima se encontrar em situagdes de
riscoa integridadefisica ouavida.

Alem da facilidade no acionamento, o
aplicativo possui a fungao inédita para
monitorar os agressores de mulheres
por georreferenciamento (localizagdo),
0 que aumenta a proteg¢do das vitimas
contra novas tentativas de violéncia
pelos agressores, com o cruzamento
dos dados da localizagdo da vitima
comamovimentagao do agressor.

Além dessas funcionalidades, ha a
possibilidade do registro do boletim
de ocorréncia no proprio celular, pelo
aplicativo, sem a necessidade de ir
até uma Delegacia.

) Endereco:
Rua 07,n° 510 - Jd. Lemos

" Contato:

(19) 3575-1779
Chamadas (190)

SOS

MULHER

B Policia Civil

Fungoes da Policia Civil:

* Atendimento e acolhimento da
mulher, vitima de violéncia, de forma
solidaria, em qualquer Delegacia de
Policia, seja pessoalmente pela pro-
pria Mulher, ou quem for socorrida
pela Policia Militar/Guarda Municipal,
nos casos de urgéncia ou emergéncia;

* Confeccionar o Boletim de Ocorrén-
cia, para mulher vitima de violéncia
domeéstica, seja ela fisica, moral, psi-
coldgica, ou patrimonial;

» Solicitar medidas protetivas de emer-
géncia, sempre que a Mulher se sentir
com sua integridade fisica, moral,
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psicologica ou patrimonial ameacada,
aqual sera deferida pelo judiciario;

* Encaminhar a vitima ao atendimento
meédico-legal para realizar o exame de
corpo de delito, seja para violéncia
fisica ou sexual;

* Dar inicio ao inquérito policial contra o
autor que causou a violéncia contra a
mulher, investigando os fatos, buscando
provas, que podera resultar em processo
criminal e a condenagao do autor, junto
ao Ministério Pablico e Poder Judiciario;

* Caso a Mulher esteja sofrendo algum
tipo de violéncia doméstica ou famili-
ar, seja qual for, deve imediatamente
procurar a Delegacia mais proxima, ou
se preferir, pode ligar para o 180 (cen-
tral de atendimento a mulher) ou 190
(policia militar), que também sera
prontamente atendida;

* Avitima também pode ligar para a Dele-
gaciade Policia Civil do seu municipio ou
para a Delegacia de Defesa da Mulher, e
em caso de haver flagrante delito, sera
realizada aprisao em flagrante doautor;

+ A delegacia de policia de Itirapina,
estd situada na Rua 2, esquina com Av.
2,n°51, centro, Telefone ou Whatsapp:
(19) 3575-1032, atendimento de
segunda a sexta-feira das 8h30 as
18h00, fora desse horario, ou aos saba-
dos, domingos e feriados o atendimen-

to érealizado pela Delegacia de Plantao
em Rio Claro, que funciona 24 horas,
situada na Rua Doze, n° 1, Estadio, Rio
Claro - SP, telefone (19) 3523-2568.

) Enderego:
Rua 02, n° 51 - Centro

" Contatos:

~ (19) 3575-1032/ 3575-4122

“

B OAB - Ordem dos
Advogados do Brasil

Subsec¢aode Itirapina/SP

Todo cidadao residente no Estado de
Séo Paulo, desde que comprovada sua
hipossuficiéncia economica nos ter-
mos da Deliberagao CSDP n° 89/08,
tem direito a atendimento juridico gra-
tuito, devendo dirigir-se a uma unidade
da Defensoria Publica do Estado ou a
Subsegao da OAB nas localidades onde
aindando existe Defensoria instalada.

As mulheres vitimas de qualquer tipo de
violéncia que estejam necessitando de
orientagao juridicapodemprocuraraOAB.

Serao atendidas por um advogado
plantonista que ira compreender o
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caso, verificar quais providéncias
Juridicas devem ser tomadas e fazer
as orientagoes necessarias.

Apos esse primeiro atendimento, um
advogado sera nomeado para acompa-
nharas demandas que se fizerem neces-
sariasnas areas Civeis e de Familia.

0 Enderego:
Rua 01,n° 121 - Centro

“* Contato:
~ (19) 3575-4156

B Ministerio Publico

De acordo com o art. 127 da Constitui-
¢ao Federal, o Ministério Ptblico é o
defensor da ordem juridica, do regime
democratico e dos interesses sociais e
individuais indisponiveis.

A Lei Maria da Penha prevé que "o
Ministério Publico intervira, quando
néo for parte, nas causas civeis e crimi-
nais decorrentes da violéncia domésti-
cae familiar contraamulher” (art. 25).

E atribuicdo legal do Ministério Publico
requisitar for¢a policial e servigos publi-
cos de salide, de educacao, de assistén-
cia social e de seguranga, entre outros;
fiscalizar os estabelecimentos publicos
e particulares de atendimento a mulher
em situacdo de violéncia doméstica e
familiar, e adotar, de imediato, as medi-
das administrativas ou judiciais cabiveis
no tocante a quaisquer irregularidades

constatadas, nos termos dos artigos 25
e26daleil1.340/2006.

0 Ministério Publico pode colher as
declaragdes da vitima; encaminha-la
para a rede de atendimento; requisitar
a instauragdo de inquérito policial e
requerer medidas protetivas.

B Poder Judiciario

0 Poder Judicidrio em matéria de vio-

léncia doméstica e familiar contra a

mulher abrange o conjunto de proces-

sos formados pelas agoes penais e
pelos procedimentos de natureza cau-

telar autuados para apreciagédo de medi-
das protetivas, seja para impor restri-

¢0es ao agressol, seja para resquardar
aofendidaou o seu patriménio.

Nesse cenario, as medidas protetivas
serdo cadastradas no sistema informa-
tizado, possibilitando a consulta pelas
autoridades policiais, que também sao
previamente comunicadas acerca do
deferimento das cautelares concedidas,
afimde garantir afiscalizagao do devido
cumprimento e a aplicagao de sangoes

peloeventual descumprimento.
-

5
Tribunal de Justiga do Estado de
Sao Paulo - Comarca de Itirapina
VaraUnica

O Enderego:
¢ Rua 01, n® 180 - Centro

= Contato:
L = (19) 3575-1874 / (19) 3586-6501

J
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7.4 - REDE GARANTIA DE DIREITOS:

B Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
(de acordo com a Lei Municipal n® 3007 de 15 de Outubro de 2021)

O Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher tem como finalidade deliberar,
normatizar e fiscalizar politicas publi-
cas relativas amulher.

Sera um centro permanente de deba-
tes entre os varios setores da socieda-
de, e estara ligado a Secretaria Muni-
cipal de Assisténcia e Desenvolvimen-
to Social.

A autonomia do Conselho se exercera
nos limites da legislagao em vigor e do
compromisso com a democratizagao
dasrelagoes sociais.

0 Conselho Municipal dos Direitos da
Mulher tem as seguintes atribuigoes e
competéncias:

| - fiscalizar o cumprimento das leis,
federal, estadual e municipal, que aten
dam aos interesses das mulheres;

Il - formular diretrizes e promover ati-
vidades que objetivam a defesa dos
direitos da mulher, a eliminagao das
discriminagoes, e a sua plena integra-
¢do na vida socioeconémica, politicae
cultural;

Il - desenvolver programas que visem
a participacao da mulher em todos os
campos de atividade;

IV - acompanhar a elaboragao de pro-
gramas de governo em questoes rela-
tivasa mulher;

V - opinar sobre projetos de lei relativos
a questao da mulher, quer seja de inici-
ativa do Executivo ou do Legislativo;

VI - propor e encaminhar ao Poder
Executivo e a Camara Municipal minu-
tas de Projetos de Lei que visem asse-
gurar ou ampliar direitos e politicas
relativos amulher;

VIl - estabelecer intercambios com
entidades afins;

VIl - criar comissOes especializadas ou
grupos de trabalho para promover estudos,
elaborar projetos, fomecer subsidios ou
sugestoes para apreciagao pelo Conselho,
emperiodo de tempo previamentefixado;

IX - organizar foruns e seminarios
pertinentes as questdes da condigao
feminina com a participagao da socie-
dadecivil e do poder publico.

@ PROTOCOLO DA REDE MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A MULHER - Itirapina / SP



7.5 - LEGISLACAO:

LEI MUNICIPAL N° 3.063 de 15 de Junho de 2022

“INSTITUI O “PROGRAMA DE COOPERAGAO CODIGO
SINAL VERMELHO"” NO MUNICIPIO DE ITIRAPINA,
VISANDO O COMBATE E A PREVENGAQ A VIOLENCIA
DOMESTICA E FAMILIAR CONTRAA MULHER".

A Prof° Maria da Graga Zucchi Moraes,
Prefeita Municipal de Itirapina, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribui-
coes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e sancionou, pro-
mulgoa sequinte lei:

DECRETA:

Art.1° Fica instituido, no ambito do
Municipio de Itirapina, o “Programa de
Cooperacao Codigo Sinal Vermelho”,
coma forma de pedido de socorro e
ajuda para mulheres em situagdo de
violéncia doméstica e familiar, nos
termos da Lei Federal n® 11.340, de 7
de agosto de 2006 (“Lei Maria da
Penha").

Art. 2°0 codigo "sinal vermelho” cons-
titui forma de combate e prevengéo a
violéncia doméstica e familiar contra
a mulher, por meio do qual pode dizer

“sinalvermelho" ou sinalizar e efetivar
o pedido de socorro e ajuda expondo a
mao com uma marca em seu centro,
na forma de um "X, feita preferencial-
mente com batom vermelho e, em
caso de impossibilidade, com caneta
ou outro material acessivel, se possi-
vel na cor vermelha, a ser mostrado
com amao aberta, para clara comuni-
cacaodo pedido.

Art.3° 0 protocolo basico e minimo do
programa de que trata esta lei consis-
te em que, ao identificar o pedido de
socorro e ajuda, o atendente de farma-
cias, repartgoes publicas e institui-
¢oes privadas, portarias de condomi-
nios, hotéis, pousadas, bares, restau-
rantes, lojas comerciais, administra-
¢ao de shopping centers, supermerca-
dos, entre outros, proceda a coleta do
nome da vitima, seu endereco ou tele-
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fone, e ligue imediatamente para o
numero 190 (Emergéncia - Policia
Militar) e reporte a situagao ou disque
Denuncia 180.

Paragrafo unico. Sempre que possivel,
a vitima sera conduzida, de forma
sigilosa e com discrigao, a local reser-
vado no estabelecimento para aguar-
dar a chegada do orgao de sequranga
publica.

Art. 4° Para os fins desta lei ficaincenti-
vada - em carater suplementar - con-
forme disposto no art. 8° da Lei Federal
n°11.340, de 2006, apromog¢ao:

| - de agoes paraa integragao e coope-
ragao, entre outros, com o Poder Judi-
cidrio, o Ministério Publico, a Defenso-
ria Publica, orgdos de seguranga
publica, a Associacao dos Magistra-
dos Brasileiros (AMB), o Conselho
Nacional de Justigca (CNJ), associa-
goes, representantes ou entidades
representativas de farmacias, reparti-
¢oes publicas e institui¢bes privadas,
portarias de condominios, hotéis, pou-
sadas, bares, restaurantes, lojas
comerciais, administragao de shop-
ping centers, supermercados;

Il - de agbes necessarias a fim de
viabilizar a construgdo de protocolos
especificos de assisténcia e seguran-
¢a as mulheres em situagao de violén-

cia domeéstica e familiar por meio do
efetivo dialogo, entre outros, com:

a)asociedadecivil;

b) drgéos publicos de atendimento as
mulheres;

¢) conselhos, organizagées e entida-
des com reconhecida atuagao no com-
bate e prevengao a violéncia domésti-
ca e familiar contraa mulher;

d) servidores publicos que atuam em
diferentes areas e que podem ser
receptores do pedido de socorro e
ajuda.

Ill - de campanhas necessarias para a
efetivagao do acesso das mulheres
em situagdo de violéncia doméstica e
familiar, bem como da sociedade civil,
aos protocolos e medidas de protegao
prevista nesta lei, a exemplo da afixa-
¢ao de cartazes informativos;

S 1° As agées a que alude o inciso II
deste artigo devem integrar medidas a
serem aplicadas no momento em que
a vitima efetuar o pedido, mesmo que
impossibilitada de informar os seus
dados pessoals.

PROF.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI
MORAES - PREFEITA MUNICIPAL
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LEI MUNICIPAL N° 3.064 de 15 de Junho de 2022

“DISPOE SOBRE O ESTIMULO A CONTRATAGAO DE
MULHERES Em SITUAGAO DE VIOLENCIA DOMESTICA,
OBJETIVANDO APOIAR A AUTONOMIA FINANCEIRA,
POR MEIO DE SUA INSERGAO NO MERCADO DE

TRABALHO".

A Prof? Maria da Graga Zucchi Mora-
es, Prefeita Municipal de Itirapina,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigoes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e sancio-
nou, promulgo a seguinte lei:

DECRETA:

Art.1° - O objetivo da presente Lei é
viabilizar a inser¢ao de mulheres, viti-
mas de violéncia doméstica e em situ-
acao de vulnerabilidade econémica,
no mercado de trabalho, com priorida-
de e o devido acompanhamento.

Art.2° - Essa politica publica tem
como diretriz dar prioridade para
Mulheres em situagdao de violéncia
doméstica nas vagas mensais de
empregos formais do Programa
“EMPREGA ITIRAPINA" servigo ligado
a Secretaria da Fazenda.

Paragrafo Unico: O Poder Executivo
Municipal, através do drgao compe-
tente. podera implementar a presente
Lei, de forma articulada com os orga-
nismos municipais de politicas para

mulheres ou firmar parcerias e convé-
nios com instituigdes governamentais
e nao governamentais, empresas
publicas e privadas, movimentos soci-
ais, conselhos de diretos e conselhos
declasse.

Art.3° - A insergéo ao Regime Especial
restringe-se as mulheres domicilia-
das no Municipio de Itirapina em situ-
acao de violéncia doméstica é vulne-
rabilidade econdémica, que compro-
vem a violéncia sofrida por expedien-
tes e procedimentos constantes de
acdo penal, transitada em julgado ou
ndo, mediante cdpia, alternativa e ndo
cumulativamente:

| - do inqueérito policial, constante dos
autosda acdo pena:

Il - dadentnciacriminal;

lil - da decisao que concedeu medida
protetiva de urgéncia;

IV - da sentenga penal condenatoria.

Art.4° - Para implementagao das
agoes que trata a presente lei, podera
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o0 Poder Executivo firmar termos espe-
cificos, acordos ou convénios, com 0s
orgaos do Poder Piblico ou com enti-
dades da sociedade civil, assequran-
do assim a assisténcia integral as
mulheres vitimas de violéncia domés-
tica e familiar.

Art.5° - Esta Lei podera ser regula-
mentada pelo Poder Executivo.

Art.6° - Esta Lei entrard em vigor na
data de sua publicacao, revogadas
todas as disposigdes em contrario.

PROF.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI
MORAES - PREFEITA MUNICIPAL

LEIN° 3.153, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023

“VEDA A NOMEAGAO PARA CARGOS EM
COMISSAO DE PESSOAS QUE TENHAM SIDO
CONDENADAS PELA LEI FEDERAL 11.340/2006 -
LEI MARIA DA PENHA, NO AMBITO DO MUNICIPIO
DEITIRAPINA/SP, E DAOUTRAS PROVIDENCIAS".

A Prof2. Maria da Graca Zucchi Mora-
es, Prefeita Municipal de ltirapina,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas
atribuigoes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ela san-
ciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica vedada a nomeacao, no
ambito da Administra¢ao ptblica dire-
ta e indireta, bem como em todos os
Poderes da Cidade de Itirapina, para
todos os cargos em comissao de livie
nomeagdo e exoneragao, de pessoas
que tiverem sido condenadas nas con-
digbes previstas na Lei Federal n°
11.340, de 07 de agosto de 2006 - Lei
Maria da Penha.

Paragrafo tinico. A vedagao de que
trata a presente Lei se inicia com a
condenagao em decisao transitada
em Jjulgado, e se extingue com o com-
provado cumprimento integral da
pena.

Art. 2° 0 Poder Executivo regulamen-
tara a presente Lei, que entrara em
vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposigoes em contrario.

PROF.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI
MORAES - PREFEITA MUNICIPAL
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LEI N° 3.012, DE 15 DE OUTUBRO DE 2021.

INCLUI A CAMPANHA "AGOSTO LILAS" NO
CALENDARIO ANUAL DE FESTIVIDADES E
EVENTOS DO MUNICIPIO DE" ITIRAPINA, E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prof° Maria da Graga Zucchi Moraes,
Prefeita Municipal de Itirapina, Estado
de Sao Paulo, usando das atribui¢oes
que a Lei Ihe confere, faz saber que a
Camara Municipal de Itirapina apro-
vou e ela sanciona e promulga a
seguinteLeli.

Art. 1°Fica alterada a Lei Municipal n®
2.852, de 29 de setembro de 2017,
para incluir a Campanha "Agosto
Lilas" no Calendario Anual de Festivi-
dades e Eventos do Municipio de Itira-
pina, com o objetivo de conscientizar
a populagado sobre a violéncia domés-
tica e familiar, buscando esclarecer
sobre as suas diversas formas exis-
tentes.

Art. 2° Durante a Campanha "Agosto
Lilas" podera haver a promogao de
encontros e debates, realizagao de
audiéncias publicas, exposigoes,
palestras para orientagdao educativa,
mobilizagées, panfletagens, semina-
rios e outros eventos com temas de

relevdncia social, tendo como foco
central o combate a violéncia domés-
ticaefamiliar.

Paragrafo unico. A campanha podera
envolver a colaboragao dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio,
bem como da Seccional da Ordem dos
Advogados do Brasil, Defensoria
Plblica Estadual, delegacias especia-
lizadas e entidades civis de protegao
dos direitos da mulher com atuagao
no Municipio ou regiao.

Art. 3° As despesas decorrentes da
presente Lei poderao ser suportadas
pelas dotagdes consignadas no Orga-
mento Municipal vigente, suplemen-
tadas senecessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data
da publicacao, revogadas as disposi-
¢oes em contrario.

PROF.2 MARIA DA GRAGA ZUCCHI
MORAES - PREFEITA MUNICIPAL
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LEI NUMERO 3.244, DE 25 DE JUNHO DE 2025.

DISPOE SOBRE MEDIDAS DE PREVENGAO E APOIO A
MULHER VITIMA DE ASSEDIO OU IMPORTUNAGAQ
SEXUAL EM ACADEMIAS DE GINASTICA E ARTES

MARCIAIS NOMUNICIPIO DE ITIRAPINA.

A Prof". Maria da Graga Zucchi Moraes,
Prefeita Municipal de Itirapina, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes lega-
is, faz saber que a Camara Municipal apro-
vou e ela sanciona a sequinte lei:

Art. 1°EstaL erinstitui medidas de prevencdo e
apoio a mulher que tenha sido vitima de assé-
dio ou importunagdo sexual nas dependénci-
asdeacademias deginasticae de artes marci-
ais localizadasno Municipiode Itirapina.

$1° Os estabelecimentos mencionados no
caput deverdo afixar, em locais visiveis e de
ampla circulagéo, cartazes contendo a men-
sagem: "VIOLENCIA CONTRA A MULHER E
CRIME. DENUNCIE!DISQUE 180."

$2°0scartazes deverdo conter ainda:

I - os numeros da Policia Militar (190) e da
Central de Atendimento & Mulher (180);

Il - orientacdes para que a vitima preserve
informagdes que possam auxiliar na identi-
ficagdo doagressor.

Art. 2°Para os fins desta Lej, considera-se:

|- "Crimes contra a dignidade sexual” aqueles
definidos no Titulo VI do Decreto-Lein®2.848,
de 7de dezembro de 1940(Codigo Penal);

Il - "Violéncia contra a mulher” aquela defi-
nida na Lei n° 11.340, de 7 de agosto de
2006 (LeiMaria da Penha).

Art. 39 Séo direitos da mulher vitima de
assédio ou importunagdo sexual nos esta-
belecimentos de que trata esta Lei:

| - receber protegao imediata da equipe do
estabelecimento;

I - serinformada sobre seus direitos legais;

Il - ser afastada do suposto agressor,
garantindo sua integridade;

IV - ter respeitadas suas decisées quanto as
medidas de apoio;

V - contar com atendimento célere e eficaz;
VI-ser acompanhada por pessoa de suaescolha;

VIl - definir, por si, se sofreu ou ndo cons-
trangimento ou violéncia, para fins das
medidas previstas nestaLei;

VIIl - ser acompanhada ate seu transporte,
casodeseje deixar o local.

Art. 4°Esta Lei tem por objetivos:

| - promover a conscientizagdo e o respeito
as mulheres nosambientesreferidos;

Il - prevenir situagGes de abuso ou importu-
nac¢ao sexual, mediante protocolos de apoio
einformagao.

Art. 5°0s estabelecimentos abrangidos por
esta Lei poderdo adotar, de forma comple-
mentar, outras estratégias de acolhimento,
apoio e sequranga as mulheres, desde que
compativeis comsua finalidade.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogando-se todas as
disposigdes emcontrario.

PROF.2 MARIA DA GRAGA ZUCCHI
MORAES - PREFEITA MUNICIPAL
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Governo do Estado de Sdo Paulo
Secretaria de Desenvolvimento Social

TERMO DE ADESAQ

0 Municipio de Itirapina com sede a Rua Avenida 07, n.° 106, Bairro: Centro CEP. 13.530-000 inscrito no
CNPJ/MF sob o n.¢ 46.313.714/0001-50, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a) Municipal Sr.(a) Maria
da Graga Zucchi Moraes, doravante denominado MUNICIPIO DE ITIRAPINA, pelo presente instrumento
manifesta a ADESAO ao Auxilio-Aluguel para Mulheres Vitimas de Violéncia, comprometendo-se cumprir
fielmente oestabelecido:

nalein®17.626,de7 de fevereiro de 2023,no Decreton® 68.371, de 08 de margode 2024 e suas posteriores
alteragbes e na Resolugdo n° 28/2024, que regulamenta o Auxilio-Aluguel para Mulheres Vitimas de
Violéncia.

A presente adesao devera respeitar o disposto na Lei Federal 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protegaode Dados).

Relagaode técnicos de referéncia

e | oo i | |

; : : Sede da Secretaria
social protecaoespecial2 2o Sl
gﬁﬂ’?fcpff&f‘"da @ﬂira;}{.-?a,sp,gav?gr (19)3575-3716 | Psicologa | de Assisténciae
Desenvolvimento Social
Maria da Conceicdo social protecaoespecial Assistente Sede da Secretaria
Rodrigues Galindo Silva | @itirapina.sp.gov.br (il sacaia Social gﬁ:ﬁm; Sotial

Municipio de [tirapina, em 19 de agosto de 2025.

PROF.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI
MORAES - PREFEITA MUNICIPAL
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