PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA

Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta.
FONE (19) 3575-9000.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO OBJETIVANDO A CONTRATACAO DE EMPRESA —
PARTICIPACAO AMPLA

Modo de Disputa: “ABERTO”

Pregéao Eletrénico n. ©36/2025

Edital n° 37/2025

Processo Administrativo n° 33/2025

Endereco Eletronico: https://bll.org.br//.

DATA DO INICIO DO PRAZO PARA ENVIO DA PROPOSTA ELETRONICA: 02 de junho de
2025 as 09h00.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 18 de junho de 2025 - as
08h15min.

A Prefeitura Municipal de Itirapina, Estado de Sdo Paulo, por intermédio da senhora Prefeita
Municipal Maria da Graga Zucchi Moraes, CPF n°553.097.808-82, usando sua competéncia,
torna publico que se acha aberta no Paco Municipal, situada a Avenida 01, n® 106, Centro,
Itirapina/SP, o processo licitatorio na modalidade Pregéo Eletrénico n° 36/2025, julgamento
serd o de Menor Valor Por Lote, originario do Processo Administrativo n°® 33/2025, realizara
licitacdo nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo
com as condicdes estabelecidas neste Edital.

As propostas deverdo obedecer as especificacdes deste instrumento convocatorio e seus
anexos e ser encaminhadas por meio eletrénico apos o registro dos interessados em participar
do certame e o credenciamento de seus representantes no aplicativo " BLL Licitacbes",
constante da péagina eletrénica do BLL — Licitagdes Publicas, no endereco https://bll.org.br//.

A sessdao publica de processamento do Pregéo Eletrénico sera realizada no endereco eletrénico
https://bll.org.br//., no dia e hora mencionados no preambulo deste Edital, e sera conduzida pela
pregoeira Rosimere Aparecida de Souza Ribeiro, sendo suplente Lauren Dias Caracanha,
com o auxilio da equipe de apoio, designados pelo Decreto Municipal n®4.311, de 07 de maio
de 2025 autorizados pela autoridade competente.

1. OBJETO

1.1. Descricéo. A presente licitagcdo tem por objeto “Contratacdo de servi¢os especializados,
a serem executados com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra, nos termos da
tabela abaixo, conforme condi¢gdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento”, em
conformidade com as especificagcdes técnicas constantes do Anexo |I.
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2. PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Participantes. Poderdo participar do certame todos os interessados em contratar com a
Administracdo Municipal que estejam registrados no BLL — Bolsa de Licitagdes e Leildes do
Brasil, que atuem em atividade econdmica compativel com o seu objeto, sejam detentores de
senha para participar de procedimentos eletronicos e tenham credenciado os seus
representantes na forma estabelecida no regulamento que disciplina a inscricdo no referido
Cadastro.

2.1.1. O registro no BLL — Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil, o credenciamento dos
representantes que atuardo em nome da licitante no sistema de pregéo eletronico e a senha de
acesso deverdo ser obtidos anteriormente a abertura da sessdo publica e autorizam a
participacdo em qualquer pregado eletronico realizado por intermédio do no BLL — Bolsa de
LicitacOes e Leildes do Brasil.

2.1.2. As informacdes a respeito das condicfes exigidas e dos procedimentos a serem
cumpridos para a inscricdo no Cadastro, para o credenciamento de representantes e para a
obtencdo de senha de acesso estdo disponiveis no endereco eletronico https://bll.org.br//.

2.2. VedacOes. Nao sera admitida a participacdo, neste certame licitatério, de pessoas fisicas
ou juridicas:

2.2.1. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

2.2.2. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcao na licitacdo ou atue na fiscalizagédo ou na gestao do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

2.2.3. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.2.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil, por
submissdo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

2.2.5. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;
2.2.6. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execucdo do contrato

agente publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego,
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nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133,
de 2021.

2.2.7. O impedimento de que trata o item O sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacéo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.2.8. Que estejam proibidas de participar da licitacdo ou de celebrar a contratacdo em
decorréncia do efeito de sancao registrada no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP
(artigo 22 da Lei Federal n® 12.846/2013), ou no Cadastro Estadual de Empresas Punidas —
CEEP (artigo 37 do Decreto Estadual n® 67.301/2022).

2.3. Inexisténcia de fato impeditivo a participacdo. A participacdo no certame esta
condicionada, ainda, a que o interessado declare, ao acessar o ambiente eletrénico de
contratacBes do BLL — Licitagdes Publicas, mediante assinalacdo nos campos proprios, que
inexiste qualquer fato impeditivo de sua participagdo no certame ou de sua contratacéo, bem
como que conhece e aceita os regulamentos do Sistema BLL — Licitacées Publicas, relativos a
Dispensa de Licitagéo, Convite e Pregéo Eletronico.

2.4. Uso do sistema BLL — Licitacdes Publicas. A licitante responde integralmente por todos
0s atos praticados no pregéo eletronico, por seus representantes devidamente credenciados,
assim como pela utilizacdo da senha de acesso ao sistema, ainda que indevidamente, inclusive
por pessoa nao credenciada como sua representante. Em caso de perda ou quebra do sigilo
da senha de acesso, cabera ao interessado efetuar o seu cancelamento por meio do sitio
eletrénico https://bll.org.br//.

2.5. Cada representante credenciado podera representar apenas uma licitante em cada pregao
eletrénico.

2.6. O envio da proposta vinculara a licitante ao cumprimento de todas as condicdes e
obrigacdes inerentes ao certame.

2.7. Direito de preferéncia. Para o exercicio do direito de preferéncia de que trata o item 5.6 e
subdivisbes, bem como para a fruicdo do beneficio de habilitagdo previsto na alinea “f’ e
subdivisdo do item 5.9, a condicdo de microempresa ou de empresa de pequeno porte devera
constar do registro da licitante junto ao BLL, sem prejuizo do disposto nos itens 4.6.3 e 4.6.4.
deste Edital.

3. PROPOSTAS

3.1. Envio. As propostas deverdo ser enviadas por meio eletrénico disponivel no endereco
https://bll.org.br// na opcao prépria desde a divulgagéo da integra do Edital no referido endereco
eletrbnico até o dia e horéario previstos no preambulo para a abertura da sessao publica,
devendo a licitante, para formula-las, assinalar a declaracao de que cumpre integralmente os
requisitos de habilitacdo constantes do Edital.
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3.2. Precos. Os precos unitérios e total serdo ofertados no formulério eletrénico préprio, em
moeda corrente nacional, em algarismos, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou
previsado inflacionéria. Nos precos propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as
despesas e custos diretos ou indiretos relacionados ao fornecimento do objeto da presente
licitacdo, tais como tributos, remuneracdes, despesas financeiras e quaisquer outras
necessarias ao cumprimento do objeto desta licitagcdo, inclusive gastos com transporte.

3.2.1. As propostas ndo poderao impor condi¢cdes e deverao limitar-se ao objeto desta licitacéo,
sendo desconsideradas quaisquer alternativas de preco ou qualquer outra condicdo né&o
prevista no Edital e seus anexos.

3.2.2. Nao sera admitida cotacéo inferior a quantidade prevista neste Edital.

3.3. Cadastramento da proposta

3.3.1. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo proprio do sistema,
que:

3.3.1.1. esta ciente e concorda com as condi¢fes contidas no edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

3.3.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do
sistema eletrbnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de
2021.

3.3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a
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usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos
88 1°a0 3°do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.4. A falsidade da declaracdo de que trata os itens 3.3. ou 05. sujeitara o licitante as sancoes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital

3.5. Simples Nacional. As microempresas e empresas de pequeno porte impedidas de optar
pelo Simples Nacional, ante as vedacdes previstas na Lei Complementar Federal n° 123/2006,
ndo poderdo aplicar os beneficios decorrentes desse regime tributério diferenciado em sua
proposta, devendo elabora-la de acordo com as normas aplicaveis as demais pessoas juridicas,
sob pena de néo aceitacdo dos precos ofertados pelo Pregoeiro.

3.5.1. Caso venha a ser contratada, a microempresa ou empresa de pequeno porte na situacao
descrita no item 3.5. devera requerer ao 6rgdo fazendario competente a sua exclusdo do
Simples Nacional até o ultimo dia utii do més subsequente aquele em que celebrado a
contratacdo, nos termos do artigo 30, caput, inciso Il, e 81°, inciso Il, da Lei Complementar
Federal n° 123/2006, apresentando a Administracdo a comprovacdo da exclusdo ou o seu
respectivo protocolo.

3.5.2. Se a contratada ndo realizar espontaneamente o requerimento de que trata o item 3.5.1,
caberd ao ente publico contratante comunicar o fato ao 6rgdo fazendario competente,
solicitando que a empresa seja excluida de oficio do Simples Nacional, nos termos do artigo
29, inciso |, da Lei Complementar Federal n® 123/2006.

3.6. Reajuste. O preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

3.6.1. Validade da proposta. Na auséncia de indicacdo expressa em sentido contrario no
Anexo 1.2, o prazo de validade da proposta sera de 60 (sessenta) dias contados a partir da
data de sua apresentacéo.

4. HABILITACAO

4.1. Os documentos relativos a habilitacdo exigidos sdo necesséarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins
de habilitagcdo, nos termos dos art.(s). 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.2. Habilitagéo juridica
a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado e registrado na Junta Comercial, em
se tratando de sociedade empresaria,

c) Documentos de eleicdo ou designacdo dos atuais administradores, tratando-se de
sociedades empresarias;

d) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, tratando-se
de sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;
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e) Decreto de autorizacao, tratando-se de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
guando a atividade assim o exigir;

4.3. Regularidade fiscal e trabalhista
a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo a sede ou
domicilio do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do
certame;

c) Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF - FGTS);
d) Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de débitos trabalhistas (CNDT);

e) Certiddo negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;

f) Certiddo emitida pela Fazenda Estadual da sede ou domicilio dalicitante que comprove
a reqularidade de débitos tributarios relativos ao Imposto sobre Operacdes relativas a
Circulacdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de Servicos de Transporte Interestadual,
Intermunicipal e de Comunicacdo - ICMS:

q) Certiddo emitida pela Fazenda Municipal da sede ou domicilio da licitante que
comprove a reqularidade de débitos tributdrios relativos ao Imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza — ISSON;

4.4. Qualificacao Técnica

4.4.1. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagfes e das
condic¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagao;

4.4.2. A declaragdo acima poderad ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢es e peculiaridades
da contratacao.

4.4.3. Qualificagdo Técnico-Operacional

4.4.3.1. Comprovacao de aptidao para execucdo de servico de complexidade tecnolbgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contrata¢cdo, ou com o item pertinente,
por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o
caso.

4.4.3.2. Para fins da comprovagdao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:
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4.4.3.3. Devera haver a comprovacédo da experiéncia minima de 01 (um) ano na prestacdo dos
servicos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

4.4.3.4. Ser4 admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo e o somatério de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por for¢ca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

4.4.3.5. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa licitante.

~

4.4.3.6. O licitante disponibilizara todas as informa¢cdes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servigos, entre outros documentos.

4.4.3.7. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade
econbmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

4.4.3.8. A empresa devera apresentar planilha de composi¢édo de custos, conforme anexo.

4.5. Qualificagcdo econdmico-financeira

a) Certidao negativa de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica ou do domicilio do empresério individual,

a.1) Se a licitante for sociedade ndo empresaria, a certiddo mencionada na alinea “a” devera
ser substituida por certiddo cujo contelldo demonstre a auséncia de insolvéncia civil, expedida
pelo distribuidor competente.

a.2) Caso o licitante esteja em recuperacgédo judicial ou extrajudicial, devera ser comprovado o
acolhimento do plano de recuperacéo judicial ou a homologacédo do plano de recuperacéo
extrajudicial, conforme o caso.

4.6. Declaracfes e outras comprovacgoes

4.6.1. Declaracéo subscrita por representante legal da licitante, em conformidade com o modelo
constante do Anexo V.1, atestando que:

a) se encontra em situacao regular perante o Ministério do Trabalho e Emprego no que se refere
a observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7.° da Constituicdo Federal, na forma do
Decreto Estadual n® 42.911/1998;

b) ndo se enquadra em nenhuma das vedacfes de participacdo na licitacdo do item 2.2 deste
Edital;

¢) ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgcado, observando o disposto
nos incisos Il e IV do artigo 1° e no inciso Il do artigo 5° da Constituicao Federal;
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4.6.2. Declaragao subscrita por representante legal da licitante, em conformidade com o modelo
constante do Anexo 1.2, afirmando que sua proposta foi elaborada de maneira independente
e que conduz seus negocios de forma a coibir fraudes, corrupcéo e a pratica de quaisquer
outros atos lesivos a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei
Federal n® 12.846/ 2013.

4.6.3. Em se tratando de microempresa ou de empresa de pequeno porte, declaracao subscrita
por representante legal da licitante, em conformidade com o modelo constante do Anexo III.3,
declarando seu enquadramento nos critérios previstos no artigo 3° da Lei Complementar
Federal n° 123/2006, bem como sua nao inclusdo nas vedacdes previstas no mesmo diploma
legal.

4.6.4. Comprovacao da condicdo de ME/EPP. Sem prejuizo da declaragcédo exigida no item
4.6.3 e admitida a indicacdo, pelo licitante, de outros meios e documentos aceitos pelo
ordenamento juridico vigente, a condi¢cdo de microempresa ou de empresa de pequeno porte
sera comprovada da seguinte forma:

4.6.4.1. Se sociedade empreséria, pela apresentacdo de certiddo expedida pela Junta
Comercial competente;

4.6.4.2. Se sociedade simples, pela apresentacéo da “Certiddo de Breve Relato de Registro de
Enquadramento de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte”, expedida pelo Cartério de
Registro de Pessoas Juridicas.

4.6.5. Em se tratando de cooperativa que preencha as condicdes estabelecidas no art. 34 da
Lei Federal n°® 11.488/2007:

4.6.5.1. Declaracdo subscrita por representante legal da licitante, em conformidade com o
modelo constante do Anexo lll.4, declarando que seu estatuto foi adequado a Lei Federal n®
12.690/2012 e que aufere Receita Bruta até o limite definido no inciso Il do caput do art. 3° da
Lei Complementar Federal n° 123/2006;

4.6.5.2. Sem prejuizo da declaragdo exigida no item 4.6.5.1 e admitida a indicacdo, pelo
licitante, de outros meios e documentos aceitos pelo ordenamento juridico vigente, a condi¢ao
de cooperativa que preencha as condicbes estabelecidas no art. 34 da Lei Federal n°
11.488/2007 sera comprovada pela Demonstracdo do Resultado do Exercicio ou documento
equivalente que comprove Receita Bruta até o limite definido no inciso Il do caput do art. 3° da
Lei Complementar Federal n° 123/2006.

4.7. Disposic¢Oes gerais sobre os documentos de habilitacéo

4.7.1. Na hipotese de ndo constar prazo de validade nas certidbes apresentadas, a
Administracdo aceitard como validas as expedidas nos 180 (cento e oitenta) dias
imediatamente anteriores a data de apresentacdo das propostas.

4.7.2. O Pregoeiro, a seu critério, podera diligenciar para esclarecer davidas ou confirmar o teor
das declaragOes solicitadas no item 4.6 deste Edital e das comprovagbes de qualificagao
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econdmico-financeira e de qualificacdo técnica (caso exigidas nos itens 4.4. e 4.5), aplicando-
se, em caso de falsidade, as san¢fes penais e administrativas pertinentes.

4.7.3. Se o licitante for a matriz, os documentos exigidos no item 4.3. deveréo estar em nome
da matriz, e, se for filial, os documentos exigidos no item 4.3. deverdo estar em nome da filial
que, na condicao de licitante, executara o objeto da contratacao, exceto aqueles documentos
que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

4.7.4. O licitante que se considerar isento ou imune de tributos relacionados ao objeto da
licitacdo, cuja regularidade fiscal ou trabalhista seja exigida no presente Edital, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo emitida pela correspondente
Fazenda do domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

4.8. A verificagcdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores
de certidbes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

5. SESSAO PUBLICA E JULGAMENTO

5.1. Abertura das propostas. No dia e horéario previstos neste Edital, o Pregoeiro dara inicio a
sessdo publica do pregdo eletrdnico, com a abertura automatica das propostas e a sua
divulgacao pelo sistema na forma de grade ordenatéria, em ordem crescente de precos.

5.2. Andlise. A andlise das propostas pelo Pregoeiro se limitard ao atendimento das condicdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos e a legislacdo vigente.

5.2.1. Seréo desclassificadas as propostas:

a) cujo objeto ndo atenda as especificacdes, prazos e condi¢cdes fixados neste Edital;

b) que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes;
) apresentadas por licitante impedida de participar, nos termos do item 2.2 deste Edital,

d) que apresentem precos unitarios ou total simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis
com os precos dos insumos ou salarios de mercado;

e) formuladas por licitantes participantes de cartel, conluio ou qualquer acordo oclusivo voltado
a fraudar ou frustrar o carater competitivo do certame licitatorio.

5.2.2. A desclassificacdo se dara por decisdo motivada do Pregoeiro.

5.2.3. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais
licitantes.

5.2.4. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aguele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021.

5.3. Nova grade ordenatoria sera divulgada pelo sistema, contendo a relacdo das propostas
classificadas e das desclassificadas.
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5.4. Lances. Serd iniciada a etapa de lances com a participacdo de todas as licitantes
detentoras de propostas classificadas.

5.4.1. Os lances deverao ser formulados exclusivamente por meio do sistema eletrénico em
valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor preco ou ao ultimo valor
apresentado pela propria licitante ofertante, observada em ambos os casos a reducao minima
fixada no item 5.4.2, aplicavel, inclusive, em relacdo ao primeiro formulado, prevalecendo o
primeiro lance recebido, quando ocorrerem 02 (dois) ou mais lances do mesmo valor.

5.4.2. O valor de reducdo minima entre os lances sera de 01% (um por cento) e incidira
sobre o valor unitario do item.

5.4.3. A etapa de lances tera a duracao de 10 (dez) minutos.

5.4.3.1. A duracéo da etapa de lances sera prorrogada automaticamente pelo sistema, visando
a continuidade da disputa, quando houver lance admissivel ofertado nos udltimos 02 (trés)
minutos do periodo de que trata o item 5.4.3 ou nos sucessivos periodos de prorrogacao
automatica.

5.4.3.2. Nao havendo novos lances ofertados nas condi¢gOes estabelecidas no item 5.4.3.1, a
duracdo da prorrogacdo encerrar-se-a, automaticamente, quando atingido o segundo minuto
contado a partir do registro no sistema do ultimo lance que ensejar prorrogagao.

5.4.4. No decorrer da etapa de lances, as licitantes serdo informadas pelo sistema eletronico:

5.4.4.1. Dos lances admitidos e dos invalidos, horarios de seus registros no sistema e
respectivos valores;

5.4.4.2. Do tempo restante para 0 encerramento da etapa de lances.

5.5. Classificagdo. Encerrada a etapa de lances, o sistema divulgara a nova grade ordenatéria
contendo a classificacdo final, em ordem crescente de valores, considerando o Ultimo preco
admitido de cada licitante.

5.6. Empate ficto. Com base na classificacdo a que alude o item 5.5, serd assegurada as
licitantes microempresas e empresas de pequeno porte preferéncia a contratacdo, observadas
as seguintes regras:

5.6.1. A microempresa ou empresa de pequeno porte detentora da proposta de menor valor,
dentre aquelas cujos valores sejam iguais ou superiores até 5% (cinco por cento) ao valor da
proposta melhor classificada, serd convocada pelo Pregoeiro para que apresente preco inferior
ao da melhor classificada no prazo de 5 (cinco) minutos, sob pena de precluséo do direito de
preferéncia. Caso haja propostas empatadas, a convocacao recaira sobre a licitante vencedora
de sorteio.

5.6.2. Nao havendo a apresentacdo de novo preco, inferior ao preco da proposta melhor
classificada, serdo convocadas para o exercicio do direito de preferéncia, respeitada a ordem
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de classificagcédo, as demais microempresas e empresas de pequeno porte cujos valores das
propostas se enquadrem nas condi¢cdes indicadas no item 5.6.1.

5.6.3. Caso a detentora da melhor oferta, de acordo com a classificacéo de que trata o item 5.5,
seja microempresa ou empresa de pequeno porte, ndo serd assegurado o direito de
preferéncia, passando-se, desde logo, & negociacéo do preco.

5.6.4. Sempre que, em momento subsequente, a proposta melhor classificada nédo for aceita,
ou for desclassificada ou inabilitada, e antes de o Pregoeiro passar a proposta subsequente,
havera nova verificagdo da eventual ocorréncia de empate ficto, nos termos dos itens 5.6 e
5.6.1 a 5.6.3 do Edital, se for o caso.

5.7. Negociacdo. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor mediante
troca de mensagens abertas no sistema, com vistas a reducdo do prego.

5.8. Aceitabilidade. Ap0s a negociacédo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do
menor preco, decidindo motivadamente a respeito.

5.8.1. A aceitabilidade dos precos sera aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data
da apresentacdo das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo Orgdo
Gerenciador que sera juntada aos autos por ocasiao do julgamento.

5.8.2. Nao serdo aceitas as propostas que tenham sido apresentadas por microempresas ou
empresas de pequeno porte impedidas de optar pelo Simples Nacional e que, ndo obstante,
tenham considerado os beneficios desse regime tributério diferenciado.

5.8.3. Na mesma sessdao publica, o Pregoeiro solicitara da licitante detentora da melhor oferta
0 envio, no campo proprio do sistema, da planilha de proposta detalhada, elaborada de acordo
com o modelo do Anexo Il deste Edital, contendo os precos unitarios e o novo valor total para
a contratacdo a partir do valor total final obtido no certame.

5.8.3.1. A planilha de proposta devera conter indicacdo da procedéncia, marca e modelo do
produto ofertado, observadas as especificagdes do Termo de Referéncia constante do Anexo
l.

5.8.3.2. O Pregoeiro podera a qualquer momento solicitar as licitantes os esclarecimentos que
julgar necessarios.

5.8.3.3. A critério do Pregoeiro, a sessdo publica podera ser suspensa por até 02 (dois) dias
Uteis para a apresentacao da planilha de proposta em conformidade com o modelo do Anexo
.2.

5.8.3.4. Se a licitante detentora da melhor oferta deixar de cumprir a obrigacédo estabelecida no
item 5.8.3, sua proposta ndo sera aceita pelo Pregoeiro.

5.9. Exame das condi¢cdes de habilitacdo. Considerada aceitavel a oferta de menor preco,
passara o Pregoeiro ao julgamento da habilitacdo, observando as seguintes diretrizes:
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a) Verificacdo dos dados e informacdes do autor da oferta aceita, e extraidos dos documentos
indicados no item 4 deste Edital;

b) Caso os dados e informacdes ndo atendam aos requisitos estabelecidos no item 4 deste
Edital, o Pregoeiro verificard a possibilidade de suprir ou sanear eventuais omissdes ou falhas
mediante consultas efetuadas por outros meios eletrdnicos habeis de informacdes. Essa
verificacao serd certificada pelo Pregoeiro na ata da sesséo publica, devendo ser anexados aos
autos os documentos obtidos por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente
certificada e justificada;

C) A licitante poderéa suprir eventuais omissdes ou sanear falhas relativas ao cumprimento dos
requisitos e condi¢des de habilitagdo estabelecidos neste Edital mediante a apresentacdo de
documentos, preferencialmente no campo proprio do BLL Licitagdes Publicas ou por correio
eletrénico a ser fornecido pelo Pregoeiro no chat do sistema, desde que os envie no curso da
propria sessdo publica e antes de ser proferida a deciséo sobre a habilitacao.

d) A Administracdo ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrénicos habeis de informacgdes, no momento da verificacdo a que se refere a alinea “b”, ou
dos meios para a transmissao de cépias de documentos a que se refere a alinea “c”, ambas
deste subitem 5.9, ressalvada a indisponibilidade de seus préprios meios. Na hipGtese de
ocorrerem essas indisponibilidades e/ou ndo sendo supridas ou saneadas as eventuais
omissdes ou falhas, na forma prevista nas alineas “b” e “c”, a licitante sera inabilitada, mediante

decisdo motivada;

e) Os originais ou copias autenticadas por tabelido de notas dos documentos enviados na forma
constante da alinea “c” deverdo ser apresentados no endereco indicado no preambulo deste
Edital, em até 02 (dois) dias apds o encerramento da sesséo publica, sob pena de invalidade
do respectivo ato de habilitacdo e aplicacdo das penalidades cabiveis;

e.1l) Os documentos poderdo ser apresentados mediante publicacdo em 6rgdo da imprensa
oficial, ou por copia simples, desde que acompanhados dos originais para que sejam
autenticados por servidor da administracéo; ou

e.2) Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificacao
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Provisoria n° 2.200-2, de 24 de agosto
de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios, dispensando-
se 0 envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.

f) A comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista de microempresas ou empresas de
pequeno porte sera exigida apenas para efeito de celebracdo da contratacdo. Nao obstante, a
apresentacdo de todas as certiddes e documentos exigidos para a comprovagao da
regularidade fiscal e trabalhista sera obrigatdria na fase de habilitacédo, ainda que apresentem
alguma restricdo ou impedimento.

f.1) A prerrogativa tratada na alinea “f” abrange apenas a regularidade fiscal e trabalhista do
licitante enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte, ndo abrangendo os
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demais requisitos de habilitacdo exigidos neste Edital, os quais deverdo ser comprovados
durante o certame licitatério e na forma prescrita neste item 5.9.

g) Constatado o cumprimento dos requisitos e condi¢cdes estabelecidos no Edital, a licitante
sera habilitada e declarada vencedora do certame.

h) Havendo necessidade de maior prazo para analisar os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessdo, informando no chat eletrbnico a nova data e horario para sua
continuidade.

i) Por meio de aviso langado no sistema, o Pregoeiro informara as demais licitantes que poderéo
consultar as informagdes cadastrais da licitante vencedora utilizando opc¢ao disponibilizada no
préprio sistema para tanto. O Pregoeiro devera, ainda, informar o teor dos documentos
recebidos por meio eletrénico.

5.10. A licitante habilitada nas condi¢cdes da alinea “f’ do item 5.9 devera comprovar sua
regularidade fiscal e trabalhista sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo
da aplicacdo das sancdes cabiveis, mediante a apresentacdo das competentes certiddes
negativas de débitos, ou positivas com efeito de negativa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contado a partir do momento em que a licitante for declarada vencedora do certame, prorrogavel
por igual periodo, a critério da Administragao.

5.11. Ocorrendo a habilitacdo na forma indicada na alinea “f”, do item 5.9, a sessao publica
sera suspensa pelo Pregoeiro, observados os prazos previstos no item 5.10 para que a licitante
vencedora possa comprovar a regularidade fiscal e trabalhista.

5.12. Por ocasidao da retomada da sessdo, o Pregoeiro decidird motivadamente sobre a
comprovacao ou ndo da regularidade fiscal e trabalhista de que trata o item 5.10, ou sobre a
prorrogacao de prazo para a mesma comprovacao.

5.13. Exame da oferta subsequente. Se a oferta ndo for aceitavel, se a licitante desatender
as exigéncias para a habilitacdo, ou ndo sendo saneada a irregularidade fiscal e trabalhista,
nos moldes dos itens 5.10 a 5.12, o Pregoeiro, respeitada a ordem de classificacdo de que
tratam os itens 5.5 e 5.6, examinara a oferta subsequente de menor preco, negociara com o
seu autor, decidird sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condi¢bes de
habilitacdo e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda
aos requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

6. RECURSO, HOMOLOGACAO E CELEBRACAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

6.1. Recursos. Divulgado o vencedor ou, se for o caso, saneada a irregularidade fiscal e
trabalhista nos moldes dos itens 5.10 a 5.12, o Pregoeiro informara as licitantes por meio de
mensagem lancada no sistema que poderdo interpor recurso, imediata e motivadamente, por
meio eletrénico, utilizando exclusivamente o campo préprio disponibilizado no sistema.

6.2. Havendo interposicdo de recurso o Pregoeiro informara aos recorrentes que poderdo
apresentar memoriais contendo as razdes recursais no prazo de 03 (trés) dias Uteis apos o
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encerramento da sessdo publica, sob pena de preclusdo. Os demais licitantes poderao
apresentar contrarrazdes ao(s) recurso(s) interposto(s) no prazo comum de 03 (trés) dias Uteis
contados a partir do término do prazo para apresentacao, pelo(s) recorrente(s), dos memoriais
recursais, sendo-lhes assegurada vista aos autos do processo no endereco indicado pela
Unidade Compradora.

6.3. Os memoriais de recurso e as contrarrazdes serdo oferecidos por meio eletrdnico no sitio
https://bll.org.br//., opgdo “RECURSQO”. A apresentacdo de documentos relativos as pecas
antes indicadas, se houver, sera efetuada mediante protocolo dentro dos prazos estabelecidos
no item 6.2.

6.4. A falta de interposi¢éo do recurso na forma prevista no item 6.1 importara na decadéncia
do direito de recorrer, podendo o Pregoeiro declarar o vencedor do certame na propria sessao
publica e, em seguida, propor a autoridade competente a homologacdo do procedimento
licitatorio.

6.5. O recurso terd efeito suspensivo e 0 seu acolhimento importard a invalidacdo dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

6.6. Homologacéo. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatério.

6.7. Convocacéao para assinatura do Contrato Administrativo. Serdo convocados para
assinar do Contrato Administrativo, respeitados os quantitativos ofertados e a ordem de
classificacdo do certame, a licitante vencedora e os fornecedores que concordarem com as
condicdes previstas no item 5.14 do Edital.

6.7.1. A convocacdo sera feita pelo Orgdo Gerenciador em até 3 (irés) dias Gteis ap0Os a
publicacéo, em Diario Oficial do Municipio e/ou Diario Oficial do Estado, do ato que homologou
o procedimento licitatério.

6.7.2. Salvo disposicdo diversa constante no ato de convocacédo, o0 prazo para assinatura do
Contrato pelo fornecedor, com a utilizacdo de meio eletrbnico nos termos da legislacido
aplicavel, sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data da convocacdo, e o Contrato sera
celebrada pela mesma autoridade que subscreveu o Edital.

6.7.3. O prazo do item 6.7.2 podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, por
solicitagc&o do fornecedor e desde que ocorra motivo justificado aceito pelo Orgéo Gerenciador.

6.7.4. Caso a empresa hdo compareca ou hao tenha encaminhado as respectivas vias do termo
no prazo estipulado para a assinatura do contrato, decaira do direito de contratar e podera
ser punida com multa de até 20% (vinte por cento) do valor total ganho, sendo convocada a
seguinte na ordem de classificagao.
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7. DESCONEXAO COM O SISTEMA ELETRONICO

7.1. Desconexdo. A licitante cabera acompanhar as operacées no sistema eletrdnico durante
a sessao publica, respondendo pelos 6nus decorrentes de sua desconexdo ou da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema.

7.2. Efeitos. A desconexao do sistema eletrdnico com o Pregoeiro, durante a sessdo publica,
implicara:

a) fora da etapa de lances, a sua suspensdo e o seu reinicio, desde o ponto em que foi
interrompida. Neste caso, se a desconexao persistir por tempo superior a 15 (quinze) minutos,
a sessao publica devera ser suspensa e reiniciada somente ap0s comunicacao expressa as
licitantes de nova data e horario para a sua continuidade;

b) durante a etapa de lances, a continuidade da apresentacao de lances pelas licitantes, até o
término do periodo estabelecido no Edital.

7.3. A desconexdo do sistema eletrénico com qualquer licitante ndo prejudicara a conclusao
valida da sesséo publica ou do certame.

8. PRAZOS, LOCAIS E EXECUCAO DOS SERVICOS

8.1. Remissédo ao Termo de Referéncia. Os servigos serdo executados em conformidade com
0 cronograma e especificagdes exigidas no Termo de Referéncia, que constitui Anexo | do
Edital.

09. PAGAMENTOS

09.1. Prazo. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados
da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

09.2. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a contratada e
seu vencimento ocorrera em 30 (trinta) dias apds a data de sua apresentacao valida.

09.3. CADIN ESTADUAL. Constitui condi¢do para a realizacdo dos pagamentos a inexisténcia
de registros em nome da contratada no “Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de
Orgéos e Entidades do Estado de S&o Paulo — CADIN ESTADUAL”, o qual devera ser
consultado por ocasido da realizacdo de cada pagamento. O cumprimento desta condicdo
podera se dar pela comprovacao, pela contratada, de que os registros estdo suspensos, nos
termos do artigo 8° da Lei Estadual n® 12.799/2008.

09.4. Os pagamentos serdao feitos mediante credito aberto em conta corrente em nome da
contratada em Banco e Agencia indicada pelo fornecedor.

09.5. Correcdo monetaria. Havendo atraso nos pagamentos, incidira correcdo monetaria
sobre o valor devido na forma da legislacéo aplicavel, bem como juros moratorios, a razéo de
0,5% (meio por cento) ao més, calculados pro rata temporis, em relacdo ao atraso verificado.
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09.6. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel.

09.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

09.8. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficar4 condicionado a
apresentacao de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10. CONTRATACAO

10.1. Celebragdo. A contratacdo decorrente deste certame licitatorio sera formalizada
mediante a assinatura de termo de contrato, cuja minuta integra este Edital como Anexo V

10.1.1. Se, por ocasido da celebracdo do contrato, algum dos documentos apresentados pela
adjudicatéria para fins de comprovacao da regularidade fiscal ou trabalhista estiver com o prazo
de validade expirado, a Unidade Compradora verificara a situacao por meio eletrénico habil de
informacdes e certificard a regularidade nos autos do processo, anexando ao expediente 0s
documentos comprobatorios, salvo impossibilidade devidamente justificada.

10.1.2. Se nao for possivel atualizar os documentos referidos no item 11.1.1 por meio eletrdnico
habil de informagfes, a adjudicataria seréd notificada para, no prazo de 02 (dois) dias uteis,
comprovar a sua situacdo de regularidade mediante a apresentacédo das certiddes respectivas
com prazos de validade em plena vigéncia, sob pena de a contratacdo néo se realizar.

10.1.3. Constitui condi¢édo para a celebracdo da contratacdo, bem como para a realizacéo dos
pagamentos dela decorrentes, a inexisténcia de registros em nome da adjudicataria no
“Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais — CADIN
ESTADUAL".

10.1.4. Com a finalidade de verificar o eventual descumprimento pelo licitante das condi¢gfes
de participacao previstas no item 2.2 deste Edital serdo consultados, previamente a celebracdo
da contratagéo, os seguintes cadastros:

10.1.4.1. Sistema Eletronico de Aplicacéo e Registro de San¢des Administrativas — e-Sancgdes
(http://www.esancoes.sp.gov.br);

10.1.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

10.1.4.3. Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade - CNIA, do Conselho Nacional de Justica
(http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php), devendo ser consultados o
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nome da pessoa juridica licitante e também de seu s6cio majoritario (artigo 12 da Lei Federal
n° 8.429/1992);

10.1.4.4. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

10.1.4.5. Cadastro Estadual de Empresas Punidas - CEEP
(http://www.corregedoria.sp.gov.br/PesquisaCEEP.aspx);

10.1.4.6. Relacao de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(https://www.tce.sp.gov.br/apenados).

10.1.5. Constituem, igualmente, condi¢des para a celebracdo do contrato:

10.1.5.1. A apresentacdo do(s) documento(s) que a adjudicataria, a época do certame
licitatério, houver se comprometido a exibir antes da celebracdo do contrato por meio de
declaracao especifica, caso exigida no item 4.1.4.6 deste Edital;

10.1.5.2. A indicacdo de gestor encarregado de representar a adjudicataria com exclusividade
perante o contratante, caso se trate de sociedade cooperativa.

10.2. A adjudicatéria sera convocada pela Unidade Compradora para assinatura do termo de
contrato no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da data da convocacao. O contrato sera
assinado com a utilizacdo de meio eletrénico, nos termos da legislacdo aplicavel. O prazo para
assinatura podera ser prorrogado por igual periodo por solicitacao justificada do interessado e
aceita pela Administracao.

10.3. Celebracédo frustrada. As demais licitantes classificadas serdo convocadas para
participar de nova sesséo publica do pregdo, com vistas a celebracdo do contrato, quando a
adjudicataria:

10.3.1. Deixar de comprovar sua regularidade fiscal e trabalhista, nos moldes do item 5.10, ou
na hipotese de invalidacdo do ato de habilitagdo com base no disposto na alinea “e” do item
5.9;

10.3.2. For convocada dentro do prazo de validade de sua proposta e ndo apresentar a situacao
regular de que tratam os itens 11.1.1 a 11.1.5 deste Edital.

10.3.3. Recusar-se a assinar o contrato ou ndo assinar o contrato no prazo e condigcdes
estabelecidos;

10.3.4. For proibida de participar desta licitacdo, nos termos do item 2.2 deste Edital,

10.4. A nova sesséao de que trata o item 11.3 sera realizada em prazo néo inferior a 03 (trés)
dias uteis contados da publicacéo do aviso no Diario Oficial do Municipio de Itirapina.

10.4.1. O aviso serd também divulgado nos enderecos eletronicos (https:/bll.org.br/) e
www.itirapina.sp.gov.br, op¢éo “LICITACOES”.
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10.4.2. Na nova sessao, respeitada a ordem de classificagéo, observar-se-ao as disposicoes
dos itens 5.7 a 5.10 e 6.1 a 6.7 deste Edital.

11. GARANTIA DE EXECUGCAO CONTRATUAL

11.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e sequintes da Lei n°®
14.133, de 2021.

12. DOS RECURSOS

12.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacao de licitantes, & anulagéo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art. 165
da Lein®14.133, de 2021.

12.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura
da ata.

12.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o0 ato de
habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:

12.3.1.aintencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

12.3.2. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacao ou
de lavratura da ata de habilitagédo ou inabilitagc&o;

12.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

12.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

13. IMPUGNACOES E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

13.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacao da Lei n°® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (cinco) dias Uteis antes
da data da abertura do certame.

13.2. Forma. As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos serdo formulados por meio
eletrénico, em campo proprio do sistema, encontrado na opgédo “EDITAL”. As impugnagdes e
os pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

13.3. Decisdo. As impugnacgfes serdo decididas pelo pregoeiro, auxiliado pelo 6rgédo de
assessoramento que elaborou ou participou da elaboracdo bem como seu subscritor; Os
pedidos de esclarecimentos respondidos pelo Pregoeiro. Ambas decisbes deverdo ser
proferidas até o 3° dia até o dia util anterior a data fixada para a abertura da sesséo publica.
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13.3.1. Acolhida a impugnacao contra o ato convocatorio, sera designada nova data para
realizacdo da sesséo publica, se for o caso.

13.3.2. As decisbes das impugnacdes e as respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo
entranhados aos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

13.4. Aceitacao tacita. A auséncia de impugnacao implicara na aceitacao tacita, pelo licitante,
das condicdes previstas neste Edital e em seus anexos, em especial no Termo de Referéncia.

14. DAS INFRAC}OES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

14.1.1. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

14.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

14.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
14.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

14.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

14.1.2.4. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital,

14.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

14.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a licitacao;

14.1.5. fraudar a licitagcéo

14.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

14.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
14.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
14.1.7.praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo

14.1.8.praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
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14.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracao podera, garantida a prévia defesa,

aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancfes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

14.2.1. adverténcia,;
14.2.2. multa;
14.2.3.impedimento de licitar e contratar e

14.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

14.3. Na aplicacéo das sancoes seréo considerados:

14.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

14.3.2. as peculiaridades do caso concreto

14.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

14.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica

14.3.5. a implantac&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

14.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

14.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 14.1.5, 15.1.7 e 15.1.3, a multa sera de 0,5% a
15% do valor do contrato licitado.

14.5. Para as infracdes previstas nos itens 15.1.5, 15.1.7 e 14.1.8, a multa sera de 15% a 30%
do valor do contrato licitado.

14.6. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

14.7. Na aplicacao da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.

14.8. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e 14.1.3,
guando nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar e contratar no ambito da Administracéo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
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14.9. Poderd ser aplicada ao responsavel a sancao de declaragéo de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 14.1.4, 14.1.5, 14.1.6,
14.1.7 e 14.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 14.1.1, 14.1.2 e
14.1.3 que justifiqguem a imposi¢cao de penalidade mais grave que a san¢éo de impedimento de
licitar e contratar, cuja duracdo observard o prazo previsto no art. 156, 85° da Lei n.°
14.133/2021.

14.10. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar 0 instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 9.1.3, caracterizarda o descumprimento total da obrigacéo
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do
orgdo ou entidade promotora da licitacao, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73,
de 2022.

14.11. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracéo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.12. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagé&o, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade superior,
que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do
recebimento dos autos.

14.13. Caberd a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.

14.14. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisédo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

14.15. A aplicacdo das sancbes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacao de reparacéo integral dos danos causados.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. Interpretac&o. As normas disciplinadoras desta licitagdo serdo interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes, desde que
ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratagéao.
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15.2. Omissdes. Os casos omissos serao solucionados pelo Pregoeiro e as questdes relativas
ao sistema, pelo 6rgao responsavel pela Bolsa de Licitacdes e Leildes do Brasil - BLL.

15.3. Atas. Das sessfes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas
circunstanciadas, que ap0s assinadas serdo publicadas em forma de extrato no Diario do
Municipio e Registrado em Sistema Eletrénico Préprio.

15.4. Sigilo dos licitantes. O sistema mantera sigilo quanto a identidade das licitantes:
15.4.1. Para o Pregoeiro, até a etapa de negociacdo com o autor da melhor oferta;
15.4.2. Para os demais participantes, até a etapa de habilitacao;

15.5. Sera excluido do certame o licitante que, por quaisquer meios, antes ou durante a sessao
publica, franqueie, permita ou possibilite a sua identificacdo para a Unidade Compradora, para
0 Pregoeiro ou para os demais participantes em qualquer momento, desde a publicacdo do
aviso até a conclusao da etapa de negociacao, especialmente no preenchimento do formulario
eletrGnico para a entrega das propostas.

15.6. A excluséo de que trata o item anterior dar-se-a por meio de desclassificacdo do licitante
na etapa "Andlise de Propostas" e/ou pela ndo aceitabilidade do preco pelo pregoeiro na etapa
"Analise da Aceitabilidade de Preco".

15.7. Saneamento de erros e falhas. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o
Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificagéo.

15.7.1. As falhas passiveis de saneamento na documentacdo apresentada pelo licitante séo
aquelas cujo conteudo retrate situacdo fatica ou juridica ja existente na data da abertura da
sessdo publica deste Pregéo.

15.7.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

15.8. Publicidade. O resultado deste Pregdo e os demais atos pertinentes a esta licitacao,
sujeitos a publicacéo, serdo divulgados no Diario Oficial do Estado e do Municipio nos sitios
eletrénicos http://www.itirapina.sp.gov.br e
https://imprensaoficialmunicipal.com.br/itirapina, respectivamente.

15.9. Prazos. Os prazos indicados neste Edital em dias corridos, quando vencidos em dia nao
atil, prorrogam-se para o dia Gtil subsequente.

15.10. Foro. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacdo, nao resolvidas na esfera
administrativa, sera competente o foro da Comarca de ltirapina do Estado de S&o Paulo.

15.11. Anexos. Integram o presente Edital:
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Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il. — Modelo de Planilha de Proposta;

Anexo lll.1 — Modelo de Declara¢des do Ministério do Trabalho e Emprego;
Anexo 1ll.2 - Modelo de declaracdo de elaboragdo independente de proposta e atuacao
conforme ao marco legal anticorrupcao;

Anexo I11.3 Modelo de declaracao de enquadramento como ME ou EPP;
Anexo Ill.4 — Modelo de enquadramento com cooperativa;

Anexo IV — Modelos de atestado de Capacidade Técnica;

Anexo V — Dados Contratuais;

Anexo VI- Minuta do Termo de Contrato;

Anexo V.A — Termo De Ciéncia E De Notificacao;

Anexo V.B — Cadastro Do Responsavel,
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Anexo |

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGCOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacao de servicos especializados, a serem executados com regime de dedicacéo exclusiva de méo
de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢fes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE

Controlador de acesso
12x 36 — Diurno

Zelador - Conservacdo e Manutencdo Predial -
2 Diurno Posto de trabalho 4
40h - Semanais

Posto de trabalho 4

Limpeza Interna e Externa dos Prédios Publicos

3 40h - Semanais Posto de trabalho 6

4 Limpeza Interna e Externa dos Prédios Publicos Posto de trabalho )
12 x 36 - Diurno

5 Rocagem e Capinagem nos Prédios PuUblicos Posto de trabalho ;

40h - Semanais

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacédo séo caracterizados como comum(ns).

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, podendo
ser prorrogado na forma da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratacéo.

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratacéo dos servigos de controladores de acesso, rogagem e capinagem, conservacao e asseio,
zeladoria e manutencéo predial € uma medida para atender as necessidades de gestdo e manutencéo das
instalacdes publicas. Atualmente, a auséncia ou insuficiéncia de profissionais e servigos especializados
nessas areas tem gerado diversos problemas, como a vulnerabilidade na seguranca patrimonial e pessoal, a
desorganizacdo no fluxo de pessoas e veiculos, e o risco de acessos ndo autorizados as dependéncias
publicas.

2.2. Sob a perspectiva do interesse publico, a contratacéo desses servicos € estratégica. O controle de acesso
promove seguranga e organizagao, proporcionando um ambiente protegido e funcional para servidores e
usuéarios. Os servicos de rocagem e capinagem contribuem para a preservacdo ambiental e sanitéria,
proporcionando areas externas limpas e seguras. A conservacao e o asseio garantem um ambiente acolhedor
e higiénico, essencial tanto para o desempenho das atividades publicas quanto para o atendimento a
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populacdo. Por fim, a atuacdo de zeladores e a manutencdo predial preventiva e corretiva preservam o
patriménio publico, prolongam a vida util das edificacGes e evitam interrupcBes no funcionamento das
atividades institucionais. Portanto, a contratacdo desses servicos representa uma solucéo para problemas
gue impactam diretamente a gestéo publica e o atendimento a populacgéo.

3. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. Conforme os termos estabelecidos, a empresa contratada devera disponibilizar equipe de trabalho, os
quais atuardao conforme jornada previamente definida, para realizar os servigos descritos. Cabe a empresa
contratada fornecer todos os equipamentos de protecdo individual, uniformes e o devido treinamento
necessario para garantir a adequada execucao dos servicos. Além disso, é responsabilidade da empresa
manter um registro preciso das entradas e saidas dos funcionérios, de forma eletrbnica, bem como dos
equipamentos e uniformes entregues, assim como dos treinamentos realizados.

3.2. Amedicéo dos servicos serd realizada mensalmente, sendo que a empresa contratada devera apresentar
toda a documentacgéo exigida no Edital para que seja autorizado o pagamento dos servigos prestados.

3.3. Vale ressaltar que, dado o carater dos servicos prestados, ndo se faz necesséria a implementacéo de
logistica reversa.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis:

4.1.1. A contratacd@o de servigcos devera prever que as empresas contratadas adotem as seguintes préticas
de sustentabilidade na execuc¢éo dos servigos:

I- Use produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as
classificagcfes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

Il - Adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada. Recomenda-se observar se ha legislagao
estadual ou municipal neste tema.

[Il - Observe a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem
ruido no seu funcionamento;

IV - Fornega aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessérios, para a execucao
de servigos;

V - Realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugao
contratual, para reducao de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producado de
residuos soélidos, observadas as hormas ambientais vigentes;

VI - Realize a separagéo dos residuos reutilizaveis e reciclaveis descartados pelos 6rgaos e entidades da
Administracdo, e a sua destinacdo prioritaria as associacdes e cooperativas de catadores de materiais
reciclaveis, que sera precedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n°® 10.936, de 2022;

VIl - respeite as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre
residuos solidos;

VIII - preveja a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis, segundo disposto
na Resolucéo do CONAMA vigente.
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b) Para fins de coleta seletiva ou logistica reversa, os consumidores sdo obrigados a acondicionar
adequadamente e de forma diferenciada os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis (art. 35 da Lei n°
12.305, de 2010, c/c art. 9° do Decreto n° 10.936, de 2022).

Subcontratacéo

4.1.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Das especificacGes dos servicos

4.2. CONTROLE, OPERACAO, FISCALIZACAO DE PORTARIAS E EDIFICIOS. Na execugéo dos servigos
de controle, operacao e fiscalizac@o das portarias designadas (postos de trabalho), a empresa vencedora da
licitacdo devera atender as seguintes especificacdes técnicas:

4.2.1. Fornecer mao-de-obra capacitada ao desempenho do objeto da licitagdo em nimero suficiente para
dar efetiva cobertura em todos os postos designados, de forma a observar fielmente o regime e periodo de
trabalho estabelecido;

4.2.2. Os empregados alocados para a prestacdo dos servicos deverao apresentar-se em seus respectivos
postos devidamente uniformizados e identificados por meio de um craché fixado na altura do peito, contendo
a denominacdo da empresa e o nhome do funcionario;

4.2.3. Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas pela
Prefeitura do Municipio de ltirapina;

4.2.4. Fiscalizar a entrada e saida tanto de materiais como de pessoas, nos prédios das Secretarias em que
estiverem lotados;

4.2.5. Cumprir a programacdo dos servicos feita periodicamente pela Secretaria Contratante, com
atendimento sempre cortés aos funcionarios e as pessoas em geral que se fagam presentes;

4.2.6. Comunicar imediatamente aos Responsaveis da Secretaria Contratante do Municipio de ltirapina,
qgualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional para que sejam adotadas as providéncias de
regulariza¢@o necessarias;

4.2.7. Estar capacitado para operar equipamentos de controle de acesso, ou seja, em caso de existéncia de
sistema informatizado no local 0 mesmo devera estar capacitado para manuseatr,

4.2.8. Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalagBes, sem que estes estejam
devida e previamente autorizados pelos responsaveis das Secretarias;

4.2.9. Fiscalizar a orientar o transito interno de empregados, visitantes ou pessoas, anotando eventuais
irregularidades e comunicando as Secretarias ao qual estiver lotado;

4.2.10. Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagbes, visando a manutengdo das
condi¢bes de seguranca;

4.2.11. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instala¢cfes,
facilitando, no possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento;

4.2.12. Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos;
4.2.13. Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

4.2.14. Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens
particulares de empregados ou de terceiros;

4.2.15. Comunicar aos responsaveis designados pelas Secretarias a presenca de aglomeracdes de pessoas
junto ao posto;

4.2.16. Repassar para o porteiro ou controlador que estard assumindo o posto, quando da rendi¢éo, todas as
orientacdes recebidas em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacées;

4.2.17. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a
contratada aperfeigoar a gestao de seus recursos, sejam humanos ou materiais, com vistas a qualidade dos
servicos a satisfacdo do Municipio;

4.3. ZELADOR — CONSERVACAO E MANUTECAO PREDIAL: Na execugio dos servigos de zeladoria
(postos de trabalho), a empresa vencedora da licitagdo devera atender as seguintes especificacdes técnicas:
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4.3.1. Fornecer mao-de-obra capacitada ao desempenho do objeto da licitagdo em namero suficiente para
dar efetiva cobertura em todos os postos designados, de forma a observar fielmente o regime e periodo de
trabalho estabelecido;

4.3.2. Os empregados alocados para a prestacio dos servicos deverao apresentar-se em seus respectivos
postos devidamente uniformizados e identificados por meio de um cracha fixado na altura do peito, contendo
a denominacgéo da empresa e 0 nome do funcionario;

4.3.3. Os postos de servicos funcionardo em regime de 40 (quarenta) horas semanais diurnas, sendo que a
escala de trabalho podera ser ajustada em horarios compativeis com o horéario de expediente do local da
prestacao dos servicos, conforme detalhado de acordo com a necessidade da Administracéo.

4.3.4. O Prestador de Servico devera apresentar-se uniformizado com vestimentas que caracterizem a
empresa contratada, bem como utilizar cracha com fotografia recente.

4.3.5. Seréo atribuicbes dos servidores:

a) Cuidar de ferramentas e objetos de uso continuo e de materiais de uso ha manutencédo, quando sob sua
responsabilidade;

b) Auxiliar em recebimentos de mercadorias e objetos, inclusive agua mineral de galées, fazendo também
substituicdes nos bebedouros instalados no prédio;

c¢) Prestar auxilio na movimentagéo de bens moveis;

d) Acompanhar os servigos prestados por terceiros; outras atividades correlatas;

e) Realizar manutencao e reparos e hidraulicos (desentupir ralos, pias e vasos sanitarios);

f) Realizar manutencéo de carpintaria, alvenaria e marcenaria, exceto servigos de grande vulto;

0) Realizar consertos de pisos/carpete (pequenas substituicdes), cortinas, e outros pertinentes, bem como
colaborara, quando possivel, havendo disponibilidade de tempo, com os demais funcionarios da
CONTRATADA;

h) Acompanhar a programacdo de inspecédo e servicos de manutencdo, como limpeza, conservacdo e
vigilancia das instalacdes de todos os setores, servigos de carpintaria, pintura e hidraulica;

i) Coordenar as atividades de manutencdo predial e servicos de apoio administrativo, visando garantir o
estado de conservacdo da infraestrutura fisica das instalacdes e a qualidade dos servicos de apoio
administrativo;

j) Supervisionar a manutencao predial; identificar necessidades de reparos; definir as prioridades, visando
preservar as condi¢Bes de funcionamento das instala¢des prediais.

4.4, LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO INTERNA E EXTERNA DOS PREDIOS PUBLICOS, os servigos
serdo executados pela Contratada na seguinte forma e frequéncia:

4.4.1. Diariamente:

a) Retirar os detritos dos cestos (inclusive dos banheiros), pelo menos duas vezes ao dia, removendo-o0s para
local indicado e acondicionando-os em sacos plasticos, substituindo-os sempre que necessario;

b) Verificar, a cada hora, nos banheiros, a limpeza e o abastecimento.

c) Efetuar a reposicéo de papel higiénico, sabonete, papel toalha e toalha de pano, quando for o caso, nos
respectivos sanitarios;

d) Retirar, uma vez ao dia, o lixo reciclavel e guarnecé-los em sacos plasticos préprios;

e) Remover o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem
como dos moveis existentes, dos extintores de incéndio, ventiladores e demais equipamentos;

f) Remover o pd de dos tapetes e dos méveis estofados;
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g) Remover manchas dos tapetes, sempre que possivel, imediatamente apés a sua formacéo;
h) Limpar aparelhos telefénicos com pano umedecido e produtos apropriados;

i) Aspirar o p6 de todo o piso acarpetado, inclusive dos auditérios;

j) Limpar elevadores e espelhos com produtos adequados;

k) Proceder a lavagem de pisos, pias, bacias, assentos e espelhos dos sanitarios com produtos
domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em adequadas condi¢cdes de higiene durante todo o horario
previsto e uso;

[) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

m) Varrer, passar pano levemente umedecido e polir os pisos de paviflex, marmore, ceramica, marmorite,
plurigoma, mosaico portugués, laminado de alta resisténcia e epoéxi;

n) Varrer garagens;
0) Retirar o pé com pano levemente umedecido, externamente, dos quadros hidrantes, telefénicos e elétricos;

p) Varrer as areas externas pavimentadas e de terra, removendo os detritos e acondicionando-os
adequadamente;

g) Retirar papéis, detritos e folhagens secas das areas externas, inclusive das areas verdes, acondicionando-
0S convenientemente em sacos de lixo;

r) Recolher o lixo para as lixeiras localizadas na rampa de acesso a garagem do Prédio Sede e Pilotis no
Anexo Il, em horério a ser definido pela Administracéo;

s) Limpar os vidros das mesas com produtos antiembagantes;

t) Limpar as mesas de férmica e os balces com saneantes domissanitarios;
v) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
4.4.2. Semanalmente:

a) Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisérias, portas, barras e batentes.

c) Lustrar todo mobilidrio envernizado com produto adequado e flanelar os mdveis encerados, onde nao
houver tampo de vidro;

d) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro, couro sintético ou similar em assentos e poltronas;
e) Polir todos os metais, como torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras;

f) Retirar o po e residuos das obras artisticas, inclusive das telas existentes na Galeria, sob orientacdo do
funcionério encarregado do setor;

g) Remover as grelhas e ralos existentes em todos os andares, garagens, inclusive os existentes nas areas
externas, e limpa-los adequadamente com produtos domissanitarios desinfetantes;

h) Lavar com equipamentos adequados os pisos de madeira, paviflex, plurigoma, cerdmica, marmorite,
mosaico portugués, laminado de alta resisténcia epOxi e outros da espécie;

i) Lavar o passeio publico com maquina de presséo e produtos apropriados;

j) Proceder a limpeza do piso elevado com os materiais e equipamentos apropriados, e em conformidade com
as técnicas adequadas a este tipo de piso;
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k) Limpar face interna de todos os vidros externos, aplicando-lhes produtos antiembacantes;

I) Proceder a lavagem de azulejos, com produtos domissanitarios desinfetantes, mantendo-os em adequadas
condicdes de higiene;

m) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

4.4.3. Quinzenalmente:

a) Remover o po das prateleiras, bancadas e armarios no almoxarifado, oficina e garagens;
b) Limpar todas as luminérias por dentro e por fora;

c) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.

4.4.4. Mensalmente

a) Limpar e remover manchas dos forros, paredes e rodapés;

b) Limpar cortinas, inclusive persianas, com equipamentos e acessoérios adequados;

c) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento, inclusive as rampas de acesso;
d) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.

4.4.5. Trimestralmente

a) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia trimestral.

4.4.6. Semestralmente:

a) Lavar os vidros externos existentes em todos os prédios;

b) Lavar a area externa da guarita do Prédio Sede;

¢) Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia semestral.
4.4.7. Anualmente

a) Lavar as 4reas acarpetadas.

4.5. ROCAGEM E CAPINAGEM DOS PREDIOS PUBLICOS Os servigos de rocada serdo executados nos
espacos publicos e prédios do municipio de ltirapina/SP.

4.5.1. Entende-se por rogagem, o desbaste simples da vegetacgao existente, seja ela herbacea e/ou arbustiva,
desbaste esse a ser feito por meios manuais ou mecanica. A rogagem manual é considerada complementar
ao servico de rocada mecanica para o perfeito acabamento dos servicos e devera sera executada também
nos locais cujas caracteristicas topograficas (declividade elevada, desnivel excessivo) ndo permitam a
realizacdo da rogagem mecanizada;

4.5.2. Entende-se por ro¢o manual, a retirada completa da vegetagcdo proxima ao meio fio e calcadas
adjacentes, de forma manual, visando o perfeito acabamento dos servicos que ndo foram possiveis pela
rogagem mecanica;

4.5.3. Define-se como padrdo de acabamento uma altura de (03) trés centimetros acima da superficie do solo;
4.5.4. A limpeza geral da area rogada sera realizada concomitantemente com os servicos de arraste dos
residuos provenientes da rogada, no mesmo dia da rogada, separando o material verde dos detritos “brancos”
(papel de balas, pontas de cigarros, papéis, plasticos, etc.), com auxilio de espetos e esses, serdo
acondicionados em sacos plasticos. Durante a execucao dos servigos, devera ser preservada a vegetacao
de interesse ornamental ou paisagistico, existentes nos locais a serem beneficiados, seja ela de qualquer
porte e natureza.

4.5.5. A Contratada responsabilizar-se-4, integralmente, pelos danos causados a aquela vegetacéo por conta
da acao ou omissédo de seus funciondrios operacionais e/ou encarregados de turma.

4.5.6. O abastecimento de combustivel para as rogcadeiras mecanicas sera de responsabilidade exclusiva da
Contratada. A estocagem desse combustivel e o abastecimento dos reservatérios dos equipamentos deverao
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ser conduzidos com extremo cuidado, devendo ser adotados procedimentos seguros que efetivamente
minimizem a possibilidade de ocorréncia de acidentes com os operadores, servidores e com 0 meio ambiente.
Durante a execucéo das atividades inerentes a rocagem mecanica, todos os cuidados cabiveis deverao ser
tomados no sentido de garantir a seguranca dos trabalhadores delas incumbidos, inclusive no que diz respeito
ao uso obrigatério de uniformes padronizados com logotipo da Contratada, crachas de identificagao,
Equipamentos de Prote¢éo Individual — EPIs e Equipamentos de Proteg&o Coletiva — EPC’s.

4.5.7. lgualmente, deverdo ser adotados procedimentos operacionais adequados que minimizem os
incdbmodos causados aos moradores vizinhos. Uma especial atencdo devera ser prestada no que diz respeito
a frequente possibilidade de langcamento a distancia, pelas laminas rotativas das rocadeiras, de pequenas
pedras e/ou de outros fragmentos sélidos, potencialmente capazes de provocar ferimentos em pessoas e
danos a bens mdveis ou imdveis proximos, tornando-se desta forma obrigatério o uso de tela de protecao
fixada proxima a frente de operacdo. Caberda integralmente a Contratada a responsabilidade por quaisquer
consequéncias decorrentes do uso inadequado e/ou negligente dos procedimentos de rocada.

4.5.8. Os servigos deverdo ser executados pela CONTRATADA nos locais estipulado pela CONTRATANTE,
de segunda a sexta-feira.

4.5.9. A CONTRATADA néo podera, em hipétese alguma, interromper os servicos por motivo de quebra ou
falta de equipamento, devendo providenciar a imediata reposicdo do mesmo.

4.5.10. ACONTRATADA deveréa disponibilizar a equipe necesséria para a realizacdo dos servigos, bem como,
equipamentos, ferramentas, uniformes, EPI's e EPC’s para a perfeita realizagdo dos trabalhos.

4.5.11. Fica obrigada e empresa a atender ao Decreto n° 3.651, de 14 de dezembro de 2020 que disp8e sobre
a exigéncia de Analise Preliminar de Risco (APR) nos contratos de obras e servigos de risco ao trabalhador,
bem como a solicitacéo do setor de Seguranca do Trabalho sobre a disposigéo de cépias de uma relagdo de
documentos nos locais de trabalho.

4.6. Obrigacdes da contratada

4.6.1. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autoriza¢@o de inicio dos servigos, 0s respectivos
postos e nos horérios fixados na escala de servico elaborada pela Contratante;

4.6.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servi¢os contratados, nos termos da legislacdo vigente;

4.6.3. Disponibilizar empregados em quantidade necesséaria que irdo prestar servicos, uniformizados e
portando crach& com foto recente e devidamente registrada em sua carteira de trabalho;

4.6.4. Fornecer méo de obra adequada ao desenvolvimento dos trabalhos, bem como orientar os funcionérios
para que estes assumam diariamente os postos devidamente uniformizados, portando crachas com fotografia;

4.6.5. Tomar as providéncias relativas aos treinamentos necessarios para garantir a execugéo dos trabalhos
dentro dos niveis de qualidade desejados;

4.6.6. Efetuar a reposicdo da méo de obra nos postos, de imediato, em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra);

4.6.7. Manter controle de frequéncia/pontualidade, de forma eletrbnica de seus empregados, sob contrato;

4.6.8. Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das atividades, submetendo-
0s previamente & aprovacgdo da Contratante, sem énus para os empregados;

4.6.9. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo sera mantido no posto ou quaisquer
outras instalacdes da Contratante;

4.6.10. Atender, de imediato, as solicitacdes da Contratante quanto as substituicdes de empregados nao
gualificados ou entendidos como inadequados para a prestacéo dos servicos;

4.6.11. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

4.6.12. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios e encargos;
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4.6.13. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da Contratante, inclusive
guanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencéo
de incéndio nas &reas da Contratante;

4.6.14. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratante, o
acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da prestagéo dos servi¢os.

4.6.15. Executar os servicos através de pessoas idoneas; assumir total responsabilidade por quaisquer danos
ou faltas que venham a causar os seus empregados no desempenho de suas func¢des;

4.6.16. Executar os servigcos com todo rigor necessario e com elevado padrédo de qualidade, indispensavel a
trabalhos dessa natureza, de acordo com as especificacdes constantes no Edital;

4.6.17. Prestar, quando solicitado, informacdes e esclarecimentos ao Fiscal de Contrato e atender
prontamente as reclamacdes que lhe forem dirigidas;

4.6.18. Cumprir fielmente todas as clausulas e condi¢es pactuadas no futuro Contrato, inclusive em relagéo
ao edital de licitagdo e seus anexos;

4.6.19. Manter, durante toda execucdo do Contrato, compatibilidade com as obrigacdes assumidas, em
especial as condi¢cdes de cadastramento e qualificacdes exigidas no edital de licitacao;

4.6.20. Respeitar, durante toda execug¢do do contrato a legislacdo trabalhista, fiscal, providenciaria e
comercial, assim como, as normas de higiene e seguranca, por cujos encargos respondera unilateralmente;

4.6.21. Indenizar a Prefeitura Municipal de Itirapina por quaisquer danos causados as suas instalagdes,
mdveis ou equipamentos, pela execu¢éo inadequada dos servigos, por parte dos seus empregados, ficando
este Orgéo, desde ja autorizado a descontar dos pagamentos devidos & Contratada, o valor correspondente,
podendo, entretanto, a seu critério, optar pela reparagéo dos danos ou reposicdo dos bens.

4.6.22. Deveré ser observada a convencéo coletiva do Sindeepres (Sindicato dos Empregados em Empresas
de Prestagéo de Servigos a Terceiros, Colocacao e Administracao de M&o de Obra, Trabalho Temporario,
Leitura de Medidores e Entrega de Avisos do Estado de Sao Paulo) ou outro que represente a categoria dos
servigos contratados.

Garantia da contratacédo

4.6.23. Nao haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e sequintes da Lein® 14.133, de 2021.

Vistoria
4.6.24. Nao ha necessidade de realizagdo de avaliacédo prévia do local de execugéo dos servigos.

4.6.25. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alega¢gbes de desconhecimento das
instalacdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacao dos servicos, devendo
o contratado assumir 0s 6nus dos servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao
5.1. A execucéo do objeto seguira a seguinte dinadmica:

5.1.1. Inicio da execuc¢édo do objeto: 05 (cinco) dias da emissédo da Ordem de Servico — OS.
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5.1.2. Os funcionarios deverdo apresentar-se no local de trabalho conforme horario estabelecido, deveréo
estar devidamente uniformizados e equipados, devera haver registro eletrénico da jornada cumprida pelo
funcionério.

5.1.3. Quaisquer problemas ou necessidades averiguadas durante a execugdo dos servicos pelos
funcionarios devem ser reportados ao preposto indicado pela empresa

Local e horario da prestacédo dos servigos

5.2. Os servigos serdo prestados nos seguintes enderecos:

Secretaria Municipal da Administragao:

02 — Zelador, Conservacéo e Manutencéo Predial 40h — Prefeitura e Prédio da Administracdo
02 — Limpeza, Conservacao e Asseio 40h - Prefeitura e Prédio da Administracéo

Secretaria da Educacéo e Cultura:

02 — Zelador, Conservacgéo e Manutencéo Predial 40h — Local designado pela Secretaria (escolas)
Secretaria de Saneamento Basico:

02 — Rogagem e Capinagem nos espacos publicos 40h — Secretaria de Saneamento Bésico
Secretaria Municipal de Servi¢cos Publicos:

01 — Zelador, Conservagédo e Manutencéo Predial 40h — Cemitério Municipal

01 — Limpeza, Conservacéo e Asseio 40h - Itaqueri

02 — Limpeza, Conservacao e Asseio 12x36 — Sanitarios — Nova Itirapina

01 — Rogagem e Capinagem nos espacos publicos 40h — ltaqueri

Secretaria de Turismo e Meio Ambiente:

01 — Limpeza, Conservacéo e Asseio 40h — Secretaria de Turismo e Meio Ambiente
Secretaria de Saude:

04 — Controlador de Acesso - 12x36 - Diurno — Secretaria da Saude

01 — Limpeza Interna e Externa dos Prédios Publicos — 40h semanais — Secretaria da Saude
Secretaria de Esportes e Lazer:

01 — Rogagem e Capinagem nos espacgos publicos 40h — Secretaria de Esportes

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario:

5.3.1. Escala 12x36 diurno: 06h — 18h

5.3.2. 40h semanais: Segunda a sexta 08 -17h ou 07-16h

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar todos os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, promovendo sua substituicdo quando necessario e
serdo de inteira responsabilidade da contratada, a empresa deverd fornecer todos os Equipamentos de
Protecédo Individual e uniformes necessarios a execucao do objeto, a empresa devera pautar-se nas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.
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5.5. Para a perfeita execucéo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario:

5.5.1. Para os servicos de Controlador de Acesso:

a) A empresa devera fornecer todos os equipamentos de protecdo individual, conforme normas
regulamentadoras e uniformes necessarios ao desenvolvimento da atividade.

5.5.2. Para os servicos de Zelador — Conservacao e Manutencdo Predial
a) Os equipamentos de uso geral e materiais necessarios serao fornecidos pela Administracao.

b) A empresa devera fornecer todos os equipamentos de protecdo individual, conforme normas
regulamentadoras e uniformes necessarios ao desenvolvimento da atividade.

5.5.3. Para os servicos de Limpeza Interna e Externa dos Prédios Publicos:
a) Os materiais de limpeza seréo fornecidos pela administracéo;

b) A empresa devera fornecer todos os equipamentos de prote¢do individual, conforme normas
regulamentadoras e uniformes necessarios ao desenvolvimento da atividade.

5.5.4. Para os servicos de Rocagem e Capinagem nos Prédios Publicos:

a) A empresa devera fornecer todos os equipamentos de protecado individual e uniformes necessarios
ao desenvolvimento da atividade.

b) A empresa devera fornecer 5 (cinco) rogadeiras para os operadores, todos 0s custos com manutengao
e abastecimento deverdo ser levados em conta no preco ofertado.
Uniformes

5.6. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com
a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecgas para todas as estacdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

5.6.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

5.6.1.1. 02 (dois) conjuntos completos (calga, camisa e cal¢cado) ao empregado no inicio da execu¢édo do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, ap6s comunicagéo escrita do contratante,
sempre que ndo atendam as condi¢cdes minimas de apresentacao;

5.6.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os parametros
definidos em Norma Regulamentadora de seguranga e saude no trabalho.

5.6.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situacdo, substituindo-
0s sempre que estiverem apertados;

5.6.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagao do contrato.
Procedimentos de transicéo e finalizacdo do contrato

5.7. N&o serdo necessarios procedimentos de transi¢cao e finaliza¢do do contrato devido as caracteristicas
do objeto.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢do total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O ¢6rgéo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacéo, que
conterd informacdes acerca das obrigagBes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execuc¢édo do objeto, do plano complementar de execucéo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sanc¢fes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacéo a execucdo do objeto contratado.

6.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execu¢do do objeto durante todo o
periodo de execug¢do contratual.

6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengéo do preposto
da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.
Rotinas de Fiscalizacdo

6.9. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica
6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucéo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condic¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0os melhores resultados para a Administracéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢édo do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacao das faltas
ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°)

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para
a correcdo da execuc¢do do contrato, determinando prazo para a corre¢ao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e
saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
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6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacao contratual.

6.16. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir
para requerer a contratada a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucao do
objeto ou, se for o0 caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacao realizada.

6.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.20. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéo do servico em relacdo a
gualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sanc¢fes a contratada de acordo com as regras previstas
no ato convocatorio.

6.21. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servicos por ela realizada.

6.22. O fiscal técnico poderd realizar a avaliacao diéria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

6.23. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucdo do servi¢o, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacdo contratual & produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de
alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

6.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execug¢ao dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacao detalhada destes, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017)

6.25. A fiscalizacdo de que trata esta clausula néo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.26. As disposicBes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacéo, por forca da
Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.27. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
deverd apurar o resultado das avaliagcdes da execucao do objeto e, se for 0 caso, a analise do desempenho
e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.28. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condigbes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
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apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

6.29. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.30. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.31. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagdes:

6.31.1. No caso de empresas regidas pela Consolida¢céo das Leis do Trabalho (CLT):

6.31.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:
6.31.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢éo, horario do posto de

trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responséveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

6.31.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responséveis técnicos pela execucado dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;
6.31.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo 0s servigos; e

6.31.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel

pela fiscalizac&@o do contrato dos seguintes documentos, quando néo for possivel a verificacdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.31.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);
6.31.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal

do domicilio ou sede do contratado;

6.31.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.31.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.31.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:
6.31.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragao
contratante;

6.31.1.3.2. cOpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servigos, em que

conste como tomador a parte contratante;

6.31.1.3.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacéo dos servicos
ou, ainda, quando necessério, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

6.31.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

6.31.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.
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6.31.1.4. entrega de cépia da documentacédo abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisao do
contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servi¢os, no prazo definido no contrato:

6.31.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.31.1.6. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisfes
contratuais;

6.31.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada

empregado dispensado;
6.31.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.31.2. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
item 6.31.1.1 acima deverao ser apresentados.

6.31.3. A Administrac@o devera analisar a documentacao solicitada no item 6.31.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.31.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢ao
de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos empregados alocados, em dedicagéo exclusiva,
na prestacdo de servigos contratados.

6.31.5. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.31.6. Para fins de comprovacgéo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
gualguer meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaragdo de negativa de negociacéo, ata de
negociacgdo, dentre outros.

6.31.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigacdes previstas neste item.

6.31.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizagbes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes
decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.

6.31.9. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas
poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Administracéo.

6.31.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdencirias, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagédo exclusiva de méo de obra deverdo
oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.31.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacéo exclusiva de mao de obra deveréo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

6.31.12. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de
habilitacéo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais san¢des.

6.31.13. A Administracao contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigaces trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.
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6.31.14. Caso nao seja apresentada a documentacao comprobatdria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

6.31.15. N&o havendo quitacdo das obriga¢Bes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucédo dos servi¢os objeto do contrato.

6.31.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.31.17. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
Contratada.

6.31.18. O contrato sO6 serd considerado integralmente cumprido apdés a comprovagdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacfes trabalhistas, sociais e previdenciérias e para com o FGTS
referentes & méo de obra alocada em sua execuc¢do, inclusive quanto as verbas rescisérias.

6.31.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato.

6.31.20. Ainadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transfere a Administracao Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.31.21. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instru¢do Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forga da Instrugao
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.31.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obriga¢des trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

6.32. Para este termo, cada secretaria serd responsavel pela fiscalizacdo administrativa de seus
contratados.

Gestor do Contrato

6.33. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacgbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracéo.

6.34. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.35. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo
e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.36. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢gfes assumidas pelo contratado, com meng¢éo ao
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seu desempenho na execucédo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.37. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lein®14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.38. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacdes sobre a consecucédo dos
objetivos que tenham justificado a contratacéo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.39. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacéo dos procedimentos de liquidag&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestéo
nos termos do contrato.

6.40. Para este termo, cada secretaria sera responsavel pela gestao de seus contratados.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execuc¢éo do objeto utilizara o disposto neste item.

7.2. A medicao dos servicos sera realizada mensalmente, a liberagdo do pagamento fica condicionada a
apresentagéo mensal da Nota Fiscal e dos documentos solicitados, e demais documentos relacionados nesse
termo.

7.3. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.3.1. Apresentacdo e cumprimento dos horarios pelos funcionarios contratados, eficiéncia operacional.
7.3.2. Cumprimento as normas de seguranca, uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI e
uniforme.

Do recebimento

7.4. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo. (Art. 140, 1,a ,da Lein®14.133).

7.5. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacédo da prestacdo dos servigcos a que se referem a parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.7. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.9. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.9.1. ofiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucgéo do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;
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7.9.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacao dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e com 0 FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
gue sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugao
ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.

7.12. Afiscalizac@o néo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicéo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art.
140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.13. Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

7.14. Quando afiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro,
a andlise e a concluséo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato, em relacéo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

7.15. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apos a verificagcdo da qualidade
e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.15.1. Emitir documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
guando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com meng¢éo ao seu desempenho
na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢gbes, conforme
regulamento.

7.15.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagcédo apresentada pela fiscalizacéo e, caso
haja irregularidades que impe¢am a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.15.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos
relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.15.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.15.5. Enviar a documentacédo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagédo e gestao.

7.16. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao
de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execuc¢do do objeto, para efeito de liquidagao e
pagamento.
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7.17. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.18. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liguidacéo

7.19. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis
para fins de liquidacéo, na forma desta se¢éo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 32° da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.20. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacéo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.21. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.21.1. o prazo de validade;

7.21.2. adata da emisséo;

7.21.3. os dados do contrato e do érgao contratante;

7.21.4. o periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

7.21.5. ovalor a pagar; e

7.21.6. eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

7.22. Havendo erro na apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovacao da regularizacédo da situacéo, sem 6nus a contratante;

7.23. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou & documenta¢cdo mencionada no art. 68 da Lei
n° 14.133/2021.

7.24. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manuten¢éo das condi¢des de
habilitacéo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito
do 6rgéo ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.25. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, N0 mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

7.26. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.27. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necesséarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.
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7.28. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.29. O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagéo da
liguidacdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de
2022.

Forma de pagamento

7.30. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

7.31. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

7.32.  Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.32.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.33. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123,
de 2006, ndo sofrera a retencgéo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficar4 condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selec¢do e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

Regime de Execucéo

8.2. O regime de execucao do contrato serda EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.

Exigéncias de habilitacdo

8.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os requisitos de habilitacdo juridica, fiscal, social,
trabalhista e qualificagdo econémico-financeira a serem definidos pelo Edital e os seguintes requisitos:
Qualificacdo Técnica

8.4. Declaracéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais
para o cumprimento das obrigacfes objeto da licitacéo;

1.1.1 A declaracdo acima podera ser substituida por declaragao formal assinada pelo responsavel técnico
do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢8es e peculiaridades da contratacéo.
Qualificagdo Técnico-Operacional

8.5. Comprovacao de aptidao para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagcao
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de certidbes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

8.6. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.6.1. Deverahaver a comprovacao da experiéncia minima de 01 (um) ano na prestagdo dos servigos, sendo
aceito o somatoério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos;

8.7. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a apresentacédo e o
somatdrio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao
equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos
do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.8. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

8.9. O licitante disponibilizar4 todas as informag¢des necessérias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cOpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servicos, entre outros
documentos.

8.10. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econémica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.11. A empresa devera apresentar planilha de composi¢éo de custos, conforme anexo.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 1.530.704,52 (um milhdo quinhentos e trinta mil
setecentos e quatro reais e cinquenta e dois centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela a seguir:

MEDIA DE VALORES

DESCRICAO UNIDADE  QUANTIDADE Valor unitério V?T']zrngla' Valor total
1 Controlador de acesso Posto de 4
12x 36 — Diumno trabalho R$ 6.96532| R$  27.861,27 | R$  334.335,20
Zelador - Conservagdo e Posto de
2 | Manutencdo Predial - Diurno 4
40h - Semanais trabalho
R$ 6.537,02 | R$ 26.148,09 R$ 313.777,12
Limpeza Interna e Externa dos Posto de
3 Prédios Publicos trabalho 5
40 - Semanais R$ 5.957,13| R$ 29.78567 | R$  357.428,00
Limpeza Interna e Externa dos
4 Prédios Publicos Posto de 2
12 x 36 - Diurno trabalho
R$ 7.223,80 | R$ 14.447,60 R$ 173.371,20
Rocagem e Capinagem nos
5 Prédios Publicos I:%itglr?c? 5
40h - Semanais R$ 5.863,22| R$ 29.316,08 | R$ 351.793,00
VALOR TOTAL R$ 1.530.704,52

9.2. O custo estimado da contratacao possui carater sigiloso e sera tornado publico apenas e imediatamente
apos o julgamento das propostas.
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9.3. A estimativa de custo levou em consideracdo o risco envolvido na contratacdo e sua alocacdo entre
contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Municipal.

10.2. A contratagdo sera atendida pelas seguintes dotacgdes:
Secretaria Municipal da Administragao:

Ficha da Despesa ou Dotacao: 18
Unidade Orgcamentaria: 02.02.01
Funcéo: 4

Subfuncéo: 122

Programa: 9003

Acéo: 2103

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicacéo: 110000

Secretaria Municipal da Educacéo e Cultura:

Ficha da Despesa ou Dotacéo: 80
Unidade Or¢gamentéaria: 02.06.02
Funcédo: 12

Subfuncéo: 361

Programa: 9038

Acdo: 2112

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicacéo: 2200000

Ficha da Despesa ou Dotacao: 704
Unidade Orgamentaria: 02.06.03
Funcédo: 12

Subfuncao: 365

Programa: 9039

Acéo: 2158

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicacéo: 2120000

Ficha da Despesa ou Dotacéo: 712
Unidade Orgamentaria: 02.06.02
Funcéo: 12

Subfuncéo: 365

Programa: 9039

Acdo: 2159

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicacdo: 2130000

Secretaria Municipal de Saneamento

Ficha da Despesa ou Dotacao: 164
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Unidade Orcamentaria: 02.11.01
Funcéo: 17

Subfuncao: 512

Programa: 9022

Acéo: 2124

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicacdo: 1100000

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Ficha da Despesa ou Dotacado: 132
Unidade Orcamentaria: 02.07.01
Funcéo: 27

Subfuncéo: 812

Programa: 9016

Acdo: 2118

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicacdo: 1100000

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Ficha da Despesa ou Dotacao: 132
Unidade Or¢gamentéaria: 02.07.01
Funcéo: 27

Subfuncéo: 812

Programa: 9016

Acdo: 2118

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicacédo: 1100000

Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente

Ficha da Despesa ou Dotacao: 238
Unidade Or¢camentaria: 02.17.02
Funcéo: 23

Subfuncao: 695

Programa: 9017

Acéo: 2119

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicacédo: 1100000

Ficha da Despesa ou Dotacao: 246
Unidade Or¢camentaria: 02.17.03
Funcao: 26

Subfuncéo: 782

Programa: 9018

Acdo: 2120

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicacéo: 1100000
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Secretaria Municipal de Saude

Ficha da Despesa ou Dotacao: 202
Unidade Orcamentaria: 02.12.01
Funcéo: 10

Subfuncao: 301

Programa: 9023

Acgéo: 2145

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicagdo: 3100000

Secretaria Municipal de Servicos Publicos

Ficha da Despesa ou Dotagéo: 220

Unidade Orgamentaria: 02.13.01

Funcdo: 15 - Urbanismo

Subfuncéo: 452 — Servigos Urbanos

Programa: 9024 — Servicos de Utilidade Pudblica

Acéo: 2126 — Manutengdo da Secretaria Municipal de Servigos Publicos
Categoria: 33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 01 - Tesouro

Aplicacéo: 1100000 — Geral

Ficha da Despesa ou Dotacéo: 472

Unidade Orgamentaria: 02.13.01

Funcéo: 15 - Urbanismo

Subfuncéo: 452 — Servigos Urbanos

Programa: 9024 — Servicos de Utilidade Pudblica

Acéo: 2151 — Manutengéo dos Servigos de Limpeza Publica
Categoria: 33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 01 - Tesouro

Aplicacdo: 1100000 — Geral

10.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei
Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Itirapina, 09 de abril de 2025.

Arnoldo Luiz Moraes Secretéria Municipal da Educacéo e
Secretario Municipal de Servigos Publicos Cultura

Marlene de Macedo
Gilberto Aparecido da Silva Junior
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Secretario Municipal de Turismo e Meio
Ambiente

Adriana Moro de Lima
Secretaria Municipal da Saude

Hegon Henrique Fernandes
Secretario Municipal de Esportes e Lazer
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Anexo |

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS

A Data de apresentagdo da proposta

B Municipio/UF

C Ano do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo

D NUmero de meses de execucdo contratual

IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servico Unidade de Medida %ﬂzgggagg a?]ti?jla?j ec %r;tﬁgiéi;n
MENSAL 12 MESES
DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA
1 | Tipo de Servigo (mesmo servigco com caracteristicas distintas)
2 | Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO)
3 | Saléario Normativo da Categoria Profissional
4 | Categoria Profissional (vinculada & execugéo contratual)
5 | Data-Base da Categoria (dia/més/ano)
Mddulo 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1.1 | Composi¢do da remuneracao % Valor (R$)
A Salario-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

G Outros (especificar)

Total
Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela presta¢do do servi¢o no periodo de 12

meses.

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessao ou concessdo parcial do
intervalo intrajornada (§ 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser pago sera inserido na remuneragao utilizando a
alinea “G”.

Mddulo 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total
Nota 1: Como a planilha de custos e formag&o de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina e adicional de férias.
Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que
por sua vez é divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes % Valor (R$)
A INSS
B Salario Educagdo
C SAT
D SESC ou SESI
E SENAI - SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicfes sdo aqueles estabelecidos pela
legislacdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de
3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Mddulo 1, o Submédulo 2.1, o Médulo 3, Mddulo 4 e o Médulo 6.
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2.3 Beneficios Mensais e Diarios % Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio-Refei¢do/Alimentacado
C Assisténcia Médica e Familiar
D Seguro de Vida
E Outros (especificar) Cesta Basica - Diario
Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
Nota 2: Observar a previsdo dos heneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-
se ao disposto no art. 6° desta Instru¢éo Normativa.

Quadro-resumo do Mddulo 2 - ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS e DIARIOS

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 | 13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuigdes

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total

Mé6dulo 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

1 Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

Ml m |Oo|m|>|l®w

Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por
ventura venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submddulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submodulo 4.2), a
depender da prestacéo do servico.

Nota 2: Haverd a incidéncia do Submédulo 2.2 sobre esse médulo.

Mddulo 4 - CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Auséncias Legais % Valor (R$)

Férias

Auséncias Legais

Licenca Paternidade

Auséncia por acidente de trabalho

Afastamento Maternidade

IS

Outros (especificar)

Total

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando
da necessidade de substituir a mdo de obra alocada na prestacdo do servico.

4.2 Intrajornada % Valor (R$)

A Intervalo para repouso ou alimentacéo

Total

Nota: Quando houver a necessidade de reposi¢do de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para
repouso ou alimentacéo deve-se contemplar o0 Submaédulo 4.2.

Quadro-Resumo do Mdédulo 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)

4.1 | Auséncias Legais

4.2 | Intrajornada

Total

Mddulo 5 - INSUMOS DIVERSOS
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5 Insumos Diversos % Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar) — exames e custos administrativos
Total
Nota: Valores mensais por empregado.
Mddulo 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Lucro
C TRIBUTOS
C.1| C.1. Tributos Federais (especificar)
C.2| C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3| C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
As tabelas acima devem ser preenchidas de acordo com as caracteristicas de trabalho de cada posto, sendo uma para
cada tipo, de acordo com a carga horaria e dias de trabalho, se aplicavel, considerando também os encarregados /

supervisores.

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR PROFISSIONAL

Méo de obra vinculada & execucdo contratual (valor por empregado)

Valor (R$)

Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragdo

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

m[O|O|®@|>

Médulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por EMPREGADO

QUADRO DEMOSNTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Profissionais Qu%r;tlda Valor Unitario (mensal) R$ valor 12 (dR0$Z€) MESEs
Controlador de acesso 4
12x 36 — Diurno
Zelador - Conservacdo e Manutencdo
Predial - Diurno 4
40h - Semanais
Limpeza Interna e Externa dos Prédios
Publicos 5
40h - Semanais
Limpeza Interna e Externa dos Prédios
Publicos 2
12 x 36 - Diurno
Rocagem e Capinagem nos Prédios 5

Publicos- 40H semanais.
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ANEXO Il - MODELO DA PROPOSTA
(Papel timbrado da empresa)

RAZAO SOCIAL:

INSCRICAO MUNICIPAL E/OU ESTADUAL:
ENDERECO: BAIRRO:
CIDADE:

TELEFONE:

CEP: ESTADO:

FONE/FAX:

CNPJ:

E-MAIL:

RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO/ATA:
EMAIL:

ITEM DESCRICAO UNID. | QTDE. | MARCA Preco Valor
Unit. Total R$

01
02

() ) ) 1 () ) () )

Valor total dos itens R$ , ( )

() Optante pelo Simples Nacional
() N&o Optante pelo Simples Nacional

DECLARO, que o(s) item(s) ofertado(s) esta(da) em conformidade com as especificacdes
contidas no Termo de Referéncia do Objeto deste Edital.

DECLARO, ainda, que nos precos estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos
indispenséveis a perfeita execu¢édo do objeto deste Edital, assim como abrange todos 0s
custos com materiais e servicos necessarios a entrega do(s) item(ns) em perfeitas
condi¢des de uso, eventual substituicdo de unidades defeituosas e/ou entrega de itens
faltantes.

Essa proposta tem validade de 120 (cento e vinte) dias.

, de de 2025.

Representante legal
(Nome e Assinatura)
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ANEXO Il
MODELOS DE DECLARAGOES
ANEXO I1I.1

REGULARIDADE PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO
(Em papel timbrado da licitante)

Nome completo:

CPF n°: , DECLARO, sob as penas da Lei, que o licitante
(nome empresarial), interessado em participar do Pregao
Eletrbnicon® /| Processo n° [

a) esta em situacado regular perante o Ministério do Trabalho e Emprego no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7.° da Constituicdo Federal, na forma do
Decreto Estadual n® 42.911/1998;

b) ndo se enquadra em nenhuma das vedacdes de participacao na licitacao do item 2.2 deste
Edital;

c) ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos Il e 1V do artigo 1° e no inciso Il do artigo 5° da Constituicdo Federal.

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)

ANEXO 111.2
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DECLARACAO DE ELABORAGCAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA E ATUAGAO
CONFORME AO MARCO LEGAL ANTICORRUPCAO

Eu,

(Em papel timbrado da licitante)

, portador do CPF n° .

representante legal do licitante (nome empresarial),
interessado em participar do Pregdo Eletrénico n° _ / | Processo n° __ [ |
DECLARO, sob as penas da Lei, especialmente o artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro,
que:

a) a proposta apresentada foi elaborada de maneira independente e o seu contetdo nédo
foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado ou discutido com qualquer
outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento
licitatorio;

b) a intencdo de apresentar a proposta ndo foi informada ou discutida com qualquer
outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente procedimento
licitatorio;

c) o licitante ndo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao de
qualquer outro licitante ou interessado, em potencial ou de fato, no presente
procedimento licitatorio;

d) o conteldo da proposta apresentada ndo sera, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro licitante ou interessado, em
potencial ou de fato, no presente procedimento licitatorio antes da adjudicagcéo do objeto;
e) o conteudo da proposta apresentada nao foi, no todo ou em parte, informado,
discutido ou recebido de qualquer integrante relacionado, direta ou indiretamente, ao
orgao licitante antes da abertura oficial das propostas; e

f) o representante legal do licitante esta plenamente ciente do teor e da extenséo desta
declaracao e que detém plenos poderes e informacdes para firma-la.

DECLARO, ainda, que a pessoa juridica que represento conduz seus negdcios de forma a
coibir fraudes, corrupcdo e a pratica de quaisquer outros atos lesivos a Administracdo
Publica, nacional ou estrangeira, em atendimento a Lei Federal n® 12.846/ 2013, tais como:

| — Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente
publico, ou a terceira pessoa a ele relacionada;
Il — Comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar
a prética dos atos ilicitos previstos em Lei;
Il — Comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou
dissimular seus reais interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;
IV — No tocante a licitagbes e contratos:
a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinag&o ou qualquer outro expediente, o
carater competitivo de procedimento licitatério publico;
b) impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento
licitatério publico;
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c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de
vantagem de qualquer tipo;

d) fraudar licitacdo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitacdo
publica ou celebrar contrato administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacGes ou
prorrogacdes de contratos celebrados com a administracdo publica, sem
autorizacdo em lei, no ato convocatorio da licitagdo publica ou nos respectivos
instrumentos contratuais; ou

g) manipular ou fraudar o equilibrio econdmico-financeiro dos contratos celebrados
com a administracdo publica;

V — Dificultar atividade de investigacédo ou fiscalizac&do de érgaos, entidades ou agentes
publicos, ou intervir em sua atuacéo, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e
dos érgaos de fiscaliza¢gdo do sistema financeiro nacional.

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)

ANEXO I11.3
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DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

(Em papel timbrado da licitante)

ATENCAO: ESTA DECLARACAO DEVE SER APRESENTADA APENAS POR
LICITANTES QUE SEJAM ME/EPP NOS TERMOS DO EDITAL.

Eu, , portador do CPF n° .
representante legal do licitante (nome empresarial),
interessado em participar do Pregédo Eletronico n° /___, Processo n° I,

DECLARO, sob as penas da Lei, 0 seu enquadramento na condi¢cdo de Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, nos critérios previstos no artigo 3° da Lei Complementar Federal
n° 123/2006, bem como sua néo incluséo nas vedacgdes previstas no mesmo diploma legal.

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)

ANEXO I11.4
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DECLARAC;AO DE ENQUADRAMENTO COMO COOPERATIVA QUE PREENCHA AS
CONDICOES ESTABELECIDAS NO ART. 34, DA LEI FEDERAL N° 11.488/2007
(Em papel timbrado da licitante)

ATENCAO: ESTA DECLARACAO DEVE SER APRESENTADA APENAS POR
LICITANTES QUE SEJAM ME/EPP NOS TERMOS DO EDITAL.

Eu, , portador do CPF n° .
representante legal do licitante (nome empresarial),
interessado em participar do Pregdo Eletronico n° /| ___, Processo n° I,

DECLARO, sob as penas da Lei, que:

a) O Estatuto Social da cooperativa encontra-se adequado a Lei Federal n® 12.690/2012;

b) A cooperativa aufere Receita Bruta até o limite definido no inciso Il do caput do art. 3°
da Lei Complementar Federal n° 123/2006, a ser comprovado mediante
Demonstracdo do Resultado do Exercicio ou documento equivalente;

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)

Prefeitura Municipal de Itirapina — Pregéo Eletronico n° 36/2025 — Pagina 56 de 83



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta.

FONE (19) 3575-9000

ANEXO IV

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Ao Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Itirapina

Referente ao Edital de Licitacdo Pregao Eletrénico _ /2025.

O Municipio de ...ccceeveieeiiiiiiieeeeen , | e ou Empresa................... Com sede na
.................... n°...Estado.......... Inscrita no CNPJ/MF sob n°.................., atesta para os fins
que a empreSa......cccccccveereevereeeeennn , inscrita no CNPJMF n°............... inscricéo
Estadual................ com sede na................. , Estado............. , forneceu ao municipio / ou a

empresa e executou todos os servicos dentro das especificacbes técnicas exigidas
(especificar o tipo de produto ou servico que forneceu ou executou), tendo cumprido
rigorosamente o prazo de entrega, assim até o presente momento, ndo ha nada que a
desabone.

Localedata.......ccccoevvvnveuneenn.nn

Nome e assinatura e Carimbo do representante legal do municipio / ou empresa
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ANEXO V

DADOS CONTRATUAIS

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO

Nome:

Profissédo/ Cargo:
Estado Civil:
Naturalidade:

RG n°

CPF n°

Data de Nascimento:
Endereco Residencial:
E-mail Institucional:

E-mail Pessoal:

Telefone:

(Caso nao seja 0 sOcio ou proprietario que ird assinar a ata de registro devera anexar
também a procuracéo)

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)

Prefeitura Municipal de Itirapina — Pregéo Eletronico n° 36/2025 — Pagina 58 de 83



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta.

FONE (19) 3575-9000

ANEXO VII
MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0XX/2025

Processo Prefeitura Municipal de Itirapina n.° 33/2025
Pregéo Eletrénico n° XX/2025

O MUNICIPIO DE ITIRAPINA, pessoa juridica de direito publico interno, sediado na
Prefeitura Municipal de Itirapina, sita & Avenida 01, n° 106, centro, Municipio de ltirapina,
Estado de S&o Paulo, na qualidade de 6rgdo gerenciador, neste ato representado pela
Prefeita Municipal, a Prof.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES, brasileira, casada,
professora, portadora do RG n° x.xxx.xxx-X € CPF n°® xxx.xxx.xxx-xx, domiciliada a Rua 06,
n°® 389, Centro, Municipio de ltirapina, Estado de S&o Paulo, CEP 13530-000, doravante

denominado CONTRATANTE, e a empresa sito a , n° :
Bairro , municipio de , Estado de , CEP

, telefones , inscrita no CNPJ sob o n° , Inscricéo
Estadual , heste ato representado por , (qualificacao
completa), residente e domiciliado a , n° , Bairro ,
municipio de , Estado de , CEP , telefones

, doravante denominada CONTRATADA, ambos acordam proceder, nos termos
da Lei Federal n°14.133/2021, com alteracdo introduzida; Decreto Municipal n°® 3.711, de 12
de abril de 2021 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie e ao Edital do Pregéo
Eletronico n° xx/2025, parte integrante do presente instrumento, conforme descrigcdo do
objeto e proposta de preco, constantes nos anexos que acompanham o edital, mediante
condi¢cBes e clausulas a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente instrumento “Contratacéo de servi¢cos especializados,
a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de méo de obra”, nos termos
da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. Deverao ser respeitadas todas as especificacfes técnicas e as demais condicdes de
fornecimento contidas no Termo de Referéncia que figurou como Anexo | do Edital que
precedeu este Contrato e que dele fica fazendo parte integrante.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do presente ajuste sera de 12 (doze) meses, com inicio em
|| etérminoem __/ |/, podendo ser prorrogado mediante a celebracéo de

Termo Aditivo nas hipoteses previstas no artigo 107 da Lei Federal n°14.133/2021, mediante
justificativa prévia e por escrito nos autos do processo administrativo.
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRECOS

3.1. O valor total da presente contratacao perfaz o montante de R$ ( ), mediante
0s seguintes valores unitarios:

VALOR
TOTAL UNITARIO

DESCRIGAO UNIDADE QUANTIDADE

Controlador de acesso
1 12X 36 — Diurno Posto de trabalho 4

Zelador - Conservacdo e
Manutengdo  Predial -
Diurno

40h - Semanais

Limpeza Interna e Externa
3 dos Prédios  Publicos | Posto de trabalho 6
40h - Semanais

Limpeza Interna e Externa
4 dos Prédios Publicos | Posto de trabalho 2
12 x 36 - Diurno

Rocagem e Capinagem
5 nos Prédios Publicos | Posto de trabalho 7
40h - Semanais

Posto de trabalho 4

3.2. Os valores da presente contratacao sdo vinculados a proposta comercial vencedora do
certame na modalidade pregéo.

3.3. Nos precos acima estéo incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos diretos e
indiretos relacionados ao fornecimento, tais como tributos, remuneracbes, despesas
financeiras e quaisquer outras necessarias ao cumprimento do objeto desta licitacao,
inclusive gastos com transporte.

3.4. Os precos registrados permanecerao fixos e irreajustaveis.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)

4.1. Implantar, imediatamente ap6s o recebimento da autorizacao de inicio dos servigos, 0s respectivos
postos e nos horarios fixados na escala de servigo elaborada pela Contratante;

4.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servi¢os contratados, nos termos da legislacdo vigente;

4.3. Disponibilizar empregados em quantidade necessaria que irdo prestar servi¢os, uniformizados e
portando cracha com foto recente e devidamente registrada em sua carteira de trabalho;

4.4. Fornecer mdo de obra adequada ao desenvolvimento dos trabalhos, bem como orientar os
funcionérios para que estes assumam diariamente os postos devidamente uniformizados, portando
crachas com fotografia;

4.5. Tomar as providéncias relativas aos treinamentos necessarios para garantir a execucao dos trabalhos
dentro dos niveis de qualidade desejados;

4.6. Efetuar a reposicdo da méo de obra nos postos, de imediato, em eventual auséncia, ndo sendo
permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra);

4.7. Manter controle de frequéncia/pontualidade, de forma eletrénica de seus empregados, sob contrato;
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4.8. Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das atividades, submetendo-
os previamente a aprovacao da Contratante, sem 6nus para os empregados;

4.9. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo sera mantido no posto ou quaisquer
outras instalacdes da Contratante;

4.10. Atender, de imediato, as solicitagcdes da Contratante quanto as substituicdes de empregados ndo
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacéo dos servicos;

4.11. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;
4.12. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios e encargos;

4.13. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Contratante, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguran¢ca e Medicina do Trabalho, tais como
prevencéo de incéndio nas areas da Contratante;

4.14. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratante, o
acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da prestacdo dos servigos.

4.15. Executar os servicos através de pessoas iddneas; assumir total responsabilidade por quaisquer
danos ou faltas que venham a causar os seus empregados no desempenho de suas fungdes;

4.16. Executar os servigos com todo rigor necessario e com elevado padrdo de qualidade, indispenséavel
a trabalhos dessa natureza, de acordo com as especificages constantes no Edital;

4.17. Prestar, quando solicitado, informagcbes e esclarecimentos ao Fiscal de Contrato e atender
prontamente as reclamacdes que lhe forem dirigidas;

4.18. Cumprir fielmente todas as clausulas e condi¢Bes pactuadas no futuro Contrato, inclusive em relagéo
ao edital de licitac@o e seus anexos;

4.19. Manter, durante toda execucdo do Contrato, compatibilidade com as obrigagBes assumidas, em
especial as condicdes de cadastramento e qualificaces exigidas no edital de licitacao;

4.20. Respeitar, durante toda execucdo do contrato a legislacdo trabalhista, fiscal, providenciaria e
comercial, assim como, as normas de higiene e seguranca, por cujos encargos respondera
unilateralmente;

4.21. Indenizar a Prefeitura Municipal de ltirapina por quaisquer danos causados as suas instalacoes,
madveis ou equipamentos, pela execucdo inadequada dos servigos, por parte dos seus empregados,
ficando este Orgdo, desde ja autorizado a descontar dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente, podendo, entretanto, a seu critério, optar pela reparacdo dos danos ou reposi¢do dos
bens.

4.22. Deverd ser observada a convencdo coletiva do Sindeepres (Sindicato dos Empregados em
Empresas de Prestacdo de Servigcos a Terceiros, Colocacao e Administracdo de M&o de Obra, Trabalho
Temporario, Leitura de Medidores e Entrega de Avisos do Estado de Sdo Paulo) ou outro que represente
a categoria dos servigcos contratados.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
5.1. Sé&o obrigacdes do Contratante:

5.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pelo Contratado, de acordo
com O contrato e seus anexos;

5.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢gdes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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5.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

o

5.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

5.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢Bes estabelecidos no presente Contrato;

5.1.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;

5.1.7. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocéo
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

5.1.8. Explicitamente emitir decisédo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do
ajuste.

5.1.8.1. Concluida a instrucdo do requerimento, a Administracdo decidira o solicitado
motivando sua deciséao.

5.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO

Condicdes de execucao
6.1. A execucgdo do objeto seguird a seguinte dinamica:
6.2. Inicio da execuc¢édo do objeto: 05 (cinco) dias da emissdo da Ordem de Servigco — OS.

6.3. Os funcionarios deverdo apresentar-se no local de trabalho conforme horéario
estabelecido, deverdo estar devidamente uniformizados e equipados, devera haver registro
eletrénico da jornada cumprida pelo funcionario.

6.4. Quaisquer problemas ou necessidades averiguadas durante a execucao dos servicos
pelos funcionarios devem ser reportados ao preposto indicado pela empresa

Local e horério da prestacédo dos servicos

6.5. Os servicos serdo prestados nos seguintes enderecos:

Secretaria Municipal da Administragéo:

02 — Zelador, Conservacao e Manutencao Predial 40h — Prefeitura e Prédio da Administracéo

02 — Limpeza, Conservacao e Asseio 40h - Prefeitura e Prédio da Administracao
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Secretaria da Educacéao e Cultura:

o

02 — Zelador, Conservacédo e Manutencéo Predial 40h — Local designado pela Secretaria
(escolas)

Secretaria de Saneamento Basico:

02 — Rogagem e Capinagem nos espacos publicos 40h — Secretaria de Saneamento Basico
Secretaria Municipal de Servigos Publicos:

01 — Zelador, Conservacao e Manutencao Predial 40h — Cemitério Municipal

01 — Limpeza, Conservacao e Asseio 40h - Itaqueri

02 — Limpeza, Conservacao e Asseio 12x36 — Sanitarios — Nova lItirapina

01 — Rogagem e Capinagem nos espacos publicos 40h — Itaqueri

Secretaria de Turismo e Meio Ambiente:

01 — Limpeza, Conservacao e Asseio 40h — Secretaria de Turismo e Meio Ambiente
Secretaria de Saude:

04 — Controlador de Acesso - 12x36 - Diurno — Secretaria da Saude

01 - Limpeza Interna e Externa dos Prédios Publicos — 40h semanais — Secretaria da Saude
Secretaria de Esportes e Lazer:

01 — Rogagem e Capinagem nos espacos publicos 40h — Secretaria de Esportes

6.6. Os servicos serdo prestados no seguinte horario:

6.6.1. Escala 12x36 diurno: 06h — 18h

6.6.2. 40h semanais: Segunda a sexta 08 -17h ou 07-16h

Materiais a serem disponibilizados

6.7. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar todos os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, promovendo sua
substituicdo quando necessario e serdao de inteira responsabilidade da contratada, a
empresa devera fornecer todos os Equipamentos de Protecdo Individual e uniformes
necessarios a execugdo do objeto, a empresa dever4d pautar-se nas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.

6.8. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, nas quantidades estimadas e
qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

6.9. Para os servigos de Controlador de Acesso:

b) A empresa devera fornecer todos os equipamentos de protecéo individual, conforme
normas regulamentadoras e uniformes necessarios ao desenvolvimento da atividade.

6.10. Para os servicos de Zelador — Conservacdo e Manutencao Predial
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C) Os equipamentos de uso geral e materiais necessarios serdo fornecidos pela
Administracao.

o

d) A empresa devera fornecer todos os equipamentos de protecéo individual, conforme
normas regulamentadoras e uniformes necessarios ao desenvolvimento da atividade.

6.11. Para os servicos de Limpeza Interna e Externa dos Prédios Publicos:
C) Os materiais de limpeza seréo fornecidos pela administracao;

d) A empresa devera fornecer todos os equipamentos de protecéo individual, conforme
normas regulamentadoras e uniformes necessarios ao desenvolvimento da atividade.

6.12. Para os servicos de Rocagem e Capinagem nos Prédios Publicos:

02 A empresa devera fornecer todos o0s equipamentos de protecdo individual e
uniformes necessarios ao desenvolvimento da atividade.

03 A empresa devera fornecer 5 (cinco) rocadeiras para os operadores, todos 0s custos
com manutencao e abastecimento deverao ser levados em conta no preco ofertado.

Uniformes

6.13. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo
pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

6.14. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

6.14.1. 02 (dois) conjuntos completos (calca, camisa e calcado) ao empregado no inicio da
execucdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a
cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
ap6s comunicacao escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas
de apresentacéo;

6.14.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os parametros
definidos em Norma Regulamentadora de seguranca e saude no trabalho.

6.14.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

6.14.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacao do contrato.

Procedimentos de transicéo e finalizagdo do contrato

6.15. Nao serédo necessarios procedimentos de transi¢ao e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1. Prazo. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis,
contados da finalizagcdo da liquidacdo da despesa, conforme sec&o anterior, nos
termos da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
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7.2. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a contratada e
seu vencimento ocorrera em 30 (trinta) dias apds a data de sua apresentacao valida.

o

7.3. CADIN ESTADUAL. Constitui condicdo para a realizagdo dos pagamentos a
inexisténcia de registros em nome da contratada no “Cadastro Informativo dos Créditos nao
Quitados de Orgdos e Entidades do Estado de S&o Paulo — CADIN ESTADUAL”, o qual
devera ser consultado por ocasido da realizacdo de cada pagamento. O cumprimento desta
condicdo podera se dar pela comprovagdo, pela contratada, de que 0s registros estao
suspensos, nos termos do artigo 8° da Lei Estadual n® 12.799/2008.

7.4. Os pagamentos serdo feitos mediante crédito aberto em conta corrente em nome da
contratada em Banco e Agencia indicada pelo fornecedor.

7.5. Correcdo monetéria. Havendo atraso nos pagamentos, incidira correcdo monetaria
sobre o valor devido na forma da legislacdo aplicavel, bem como juros moratérios, a razédo
de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados pro rata temporis, em relagdo ao atraso
verificado.

7.6. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

7.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

7.8. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficar4 condicionado
a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES E MULTAS (art. 92, XIV)

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado
que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou
ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) né&o celebrar o contrato ou n&o entregar a documentacdo exigida para a contratacéo,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execuc¢ao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou execuc¢édo do contrato;
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i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

j) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

[) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

o

8.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima descritas as
seguintes sancdes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre
gue nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b,
c, d, e, fe g, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei)
iv) Multa:

(1) moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias

(2) moratéria de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 10% (dez por cento) pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacédo, suplementacao ou reposicao da garantia.

(a) O atraso superior a 30 dias autoriza a Administracao a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso
| do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) compensatéria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto;

8.3. A aplicacéo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, 89°)

8.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, 87°).

8.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157)

8.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢gOes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou ser& cobrada judicialmente (art.
156, §8°).

8.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
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caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.6. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacGes dos 6rgdos de controle.

8.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159)

8.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serédo estendidos aos seus
administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacéo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

8.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

8.10. As sang0fes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

9.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento Municipal.

9.2. A contratacao sera atendida pelas seguintes dotagdes:
Secretaria Municipal da Administragéo:

Ficha da Despesa ou Dotacgéo: 18
Unidade Orcamentaria: 02.02.01
Funcao: 4

Subfuncgéo: 122

Programa: 9003

Acgao: 2103

Categoria: 339039

Prefeitura Municipal de Itirapina — Pregéo Eletronico n° 36/2025 — Pagina 67 de 83



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta.

FONE (19) 3575-9000

Fonte: 01
Aplicagéo: 110000

Secretaria Municipal da Educacéao e Cultura:

Ficha da Despesa ou Dotagéao: 80
Unidade Orgcamentaria: 02.06.02
Funcédo: 12

Subfuncgéo: 361

Programa: 9038

Acédo: 2112

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicagdo: 2200000

Ficha da Despesa ou Dotacédo: 704
Unidade Orcamentaria: 02.06.03
Funcéo: 12

Subfuncgéo: 365

Programa: 9039

Acao: 2158

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicagéo: 2120000

Ficha da Despesa ou Dotacgéao: 712
Unidade Orgamentaria: 02.06.02
Funcao: 12

Subfuncéo: 365

Programa: 9039

Acao: 2159

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicagdo: 2130000

Secretaria Municipal de Saneamento

Ficha da Despesa ou Dotacéo: 164
Unidade Orcamentaria: 02.11.01
Funcéo: 17

Subfuncgéo: 512

Programa: 9022

Acao: 2124

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicagéo: 1100000

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Ficha da Despesa ou Dotacéo: 132
Unidade Orcamentaria: 02.07.01
Funcao: 27

Subfuncgéo: 812
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Programa: 9016
Acao: 2118
Categoria: 339039
Fonte: 01
Aplicagdo: 1100000

Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

Ficha da Despesa ou Dotacéao: 132
Unidade Orcamentéria: 02.07.01
Funcéo: 27

Subfuncgéo: 812

Programa: 9016

Acao: 2118

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicagédo: 1100000

Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente

Ficha da Despesa ou Dotacéao: 238
Unidade Orcamentaria: 02.17.02
Funcéo: 23

Subfuncéo: 695

Programa: 9017

Acao: 2119

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicagdo: 1100000

Ficha da Despesa ou Dotacao: 246
Unidade Orgamentaria: 02.17.03
Funcéo: 26

Subfuncgéo: 782

Programa: 9018

Acao: 2120

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicagéo: 1100000

Secretaria Municipal de Saude

Ficha da Despesa ou Dotacéo: 202
Unidade Orcamentéria: 02.12.01
Funcéo: 10

Subfunc¢éo: 301

Programa: 9023

Acgao: 2145

Categoria: 339039

Fonte: 01

Aplicagcédo: 3100000
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Secretaria Municipal de Servicos Publicos

Ficha da Despesa ou Dotacgéo: 220

Unidade Orgcamentaria: 02.13.01

Funcéo: 15 - Urbanismo

Subfuncéo: 452 — Servigos Urbanos

Programa: 9024 — Servicos de Utilidade Publica

Acdo: 2126 — Manutencéo da Secretaria Municipal de Servigos Publicos
Categoria: 33.90.39 — Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 01 - Tesouro

Aplicagdo: 1100000 — Geral

Ficha da Despesa ou Dotagéo: 472

Unidade Orcamentaria: 02.13.01

Funcéo: 15 - Urbanismo

Subfuncéo: 452 — Servigos Urbanos

Programa: 9024 — Servicos de Utilidade Publica

Acdo: 2151 — Manutencéo dos Servigos de Limpeza Publica
Categoria: 33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte: 01 - Tesouro

Aplicagdo: 1100000 — Geral

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacdo da Lei Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execuc¢do sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunicagdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

10.4. O ¢6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do
plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execug¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.
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Preposto

10.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da
prestacdo dos servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a
execucao do objeto contratado.

10.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto
durante todo o periodo de execucao contratual.

10.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para
0 exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacéo

10.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(s) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

10.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracao.

10.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117,
§1°)

10.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a corre¢ao.

10.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo
gue demandar decisédo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso.

10.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugédo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

10.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a
prorrogacao contratual.

10.16. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisoério, o fiscal técnico
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a
sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas
e irregularidades constatadas.

10.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacéo
da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizada.

Prefeitura Municipal de Itirapina — Pregéo Eletronico n° 36/2025 — Pagina 71 de 83


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art117
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art117§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art117§1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta.

FONE (19) 3575-9000

10.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagéo
realizada.

10.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor
nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

10.20. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo do servico
em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sanc¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

10.21. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos por ela realizada.

10.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliacao diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacao dos servicos.

10.23. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servi¢o, devera comunicar
a autoridade responsavel para que esta promova a adequacédo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art. 62)

10.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucao dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a
relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificacbes técnicas, tais como:
marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, 82°, IN0O5/2017)

10.25. A fiscalizagéo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou
de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

10.26. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no
Anexo VIl da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente
a contratacao, por forca da Instrugcdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de
2022.

10.27. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
do contrato devera apurar o resultado das avalia¢cdes da execucéo do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia
com o0s indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato.

Prefeitura Municipal de Itirapina — Pregéo Eletronico n° 36/2025 — Pagina 72 de 83



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
) Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000
ﬁ' CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta.
FONE (19) 3575-9000

Fiscalizagdo Administrativa

o

10.28. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas
e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario.

10.29. Caso ocorra descumprimento das obrigacfes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

10.30. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

10.31. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagoes:

10.32. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

10.33. no primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacao:

10.34. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto
de trabalho, nUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos,
guando for o caso;

10.35. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada;

10.36. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
servicos; e

10.37. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nédo for
possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

10.38. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

10.39. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

10.40. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
10.41. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
10.42. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

10.43. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracao contratante;
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10.44. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacédo dos servicos,
em que conste como tomador a parte contratante;

o

10.45. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos
servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

10.46. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacédo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencédo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

10.47. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

10.48. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no
contrato:

10.49. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria,

10.50. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

10.51. extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

10.52. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

10.53. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 11.33 acima deverao ser apresentados.

10.54. A Administracéo devera analisar a documentacao solicitada no item 11.48 acima no
prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

10.55. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigac¢des trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos
empregados alocados, em dedicacéo exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

10.56. O termo de quitacéo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

10.57. Para fins de comprovacgado da adocdo das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracao de
negativa de negociacéo, ata de negociagao, dentre outros.

10.58. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do
cumprimento das obrigag0es previstas neste item.

10.59. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de
Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagbes Sociais, sera exigida a comprovacéo de
atendimento a eventuais obrigacbes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacoes.
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10.60. Os documentos necessarios a comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada por cartorio competente ou por servidor da Administracao.

10.61. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicoes
previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicagéo
exclusiva de méo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

10.62. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS,
os fiscais ou gestores de contratos de servigcos com regime de dedicacéo exclusiva de mao
de obra deveréo oficiar ao Ministério do Trabalho.

10.63. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicdes
de habilitacdo pelo contratado poderd dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sancdes.

10.64. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada
regularize suas obrigacfes trabalhistas ou suas condicBes de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

10.65. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento das
obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara
o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

10.66. Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze
dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execucdo dos servicos objeto do
contrato.

10.67. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

10.68. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢éo de
responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e 0s
empregados da Contratada.

10.69. O contrato sO sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacgao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

10.70. A Contratada € responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugéo do contrato.

10.71. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a Administracéo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

10.72. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10
do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n°® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se
admite por forga da Instru¢cdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.
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10.73. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salérios
e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

10.74. Para este termo, cada secretaria sera responséavel pela fiscalizacdo administrativa de
seus contratados.

Gestor do Contrato

10.75. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao.

10.76. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

10.77. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicdes de habilitagcdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

10.78. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliacéo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagfes assumidas
pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucgdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

10.79. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacédo de san¢des, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

10.80. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VI).

10.81. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizagéo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizagao e gestao nos termos do contrato.

10.82. Para este termo, cada secretaria sera responsavel pela gestdo de seus contratados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ALTERACOES (art.124)
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11.1. Eventuais altera¢cBes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos art.(s). 124 e seguintes
da Lei n° 14.133, de 2021.

11.2. O CONTRATADO ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

11.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de
contrato.

11.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DOS IMPOSTOS

12.1. Os tributos e demais encargos (impostos, contribuicdes fiscais e parafiscais, etc.) se
devidos em decorréncia, direta ou indireta, deste instrumento ou de sua execuc¢ao, serdo de
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, que os recolherd, sem direito a reembolso.
O CONTRATANTE quando for retentor, descontara e recolhera, nos prazos da Lei, 0os
pagamentos que efetuar, a parte que for devida pela CONTRATADA, segundo a legislagéo
vigente.

12.2. Serao retidos por parte da Prefeitura de lItirapina, os valores referentes ao ISSQN,
entre outros, que incidirem sobre o valor total dos servigos contratados e executados (sobre
o valor total da nota fiscal/fatura), conforme legislagéo vigente.

12.3. E obrigatorio conter o destaque do IRRF, ou o envasamento legal de sua nio
incidéncia, além do valor bruto do titulo e o valor liquido devido, sob pena de sofrer a
retencao sobre o valor total, de acordo com a Instrucdo Normativa 2.145 de 26 de junho
de 2023.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato podera ser rescindido, na forma, com as consequéncias previstas nos
artigos 137, 138 e 139 da lei 14.133/21.

13.2. Extingui-los, unilateralmente, nos casos especificos na lei 14.133/2.

13.3. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.4. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante,
quando este ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.5. A extincdo nesta hip6tese ocorrera no término de execuc¢éo do contrato.
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13.6. O contrato poderéa ser extinto antes de cumpridas as obrigaces nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no Art. 137, da Lei Federal n°®
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.7. Nesta hipotese, aplicam-se também os Art. 138 e 139 da mesma Lei.

13.8. O termo de extin¢cdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.8.1. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.8.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.8.3. Indenizagbes e multas.

13.9. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcéo na
licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3° (terceiro) grau,
conforme Art. 14, Inc. IV, da Lei Federal n° 14.133/2021.

13.10. Constituem, ainda, motivos para a extingdo contratual, por parte do CONTRATANTE,
além dos casos ja enumerados, quaisquer fatos que, a seu critério venham a desabonar a
idoneidade técnica ou financeira da CONTRATADA, ressalvados os direitos decorrentes dos
servigos executados;

13.10.1. Inadimplemento de clausula contratual por parte da CONTRATADA,

13.10.2. Inobservancia de recomendacédo de dados fornecidos;

13.10.3. Impericia, negligéncia, imprudéncia, atraso e desidia, na realizacdo dos servigos
contratados;

13.10.4. Liquidagdo judicial ou extrajudicial, faléncia, concordata ou concurso de credores
da CONTRATADA;

13.10.5. Quando o valor das multas aplicadas ultrapassar 10 (dez por cento) do valor do
contrato

13.11. A CONTRATADA recebera o pagamento dos servigcos executados até a data da

rescisdo, deduzindo-se eventuais multas aplicadas, se houver, dando-se por definitivamente
encerrado o contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO (art. 92, §1°)

14.1. E eleito o Foro da Comarca de Itirapina/SP para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, 81° da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. Fica ajustado, ainda, que:

I. Consideram-se partes integrantes do presente Termo de Contrato, como se nele
estivessem transcritos:

a. o Edital mencionado no preambulo e seus anexos.

b. a proposta apresentada pela CONTRATADA;

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em
03 (trés) vias, que, lido e achado conforme pela CONTRATADA e pela CONTRATANTE,
vai por elas assinado para que produza todos os efeitos de Direito, sendo assinado também
pelas testemunhas abaixo identificadas.

Prefeitura Municipal de Itirapina — Pregéo Eletronico n° 36/2025 — Pagina 78 de 83



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA
Av. Um, n° 106 - Centro - Itirapina - SP - CEP. 13530-000
CNPJ: 46.313.714/0001-50 - Inscr. Estadual: Isenta.

FONE (19) 3575-9000

Itirapina, de de20XX.

Prof.2 Maria Da Graga Zucchi Moraes
Prefeita Municipal

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
Nome do Representante
Cargo na empresa

Testemunhas:

ARNOLDO LUIZ MORAES THAIS CRISTYNE DE OLIVEIRA
Gestor do Contrato Administrativo Fiscal

CPF: 377.704.208-06 CPF 466.395.318-93
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ANEXO VII.A — TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

Processo Administrativo n°® 33/2025 — Modalidade: Pregéo Eletronico n°® XX/2025 —
Objeto CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS, A SEREM EXECUTADOS
COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA”.

Contrato Administrativo n°® 0xx/2025, assinado em ____ de de 2025.

Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.

Contratada: — CNPJ n° .

Vigéncia: de xx/xx/2025 a xx/xx/2026 — 12 (doze) meses.

Valor Total Contratado: R$ ( ).

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

A) O ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de S&o Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eletronico;

B) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido
na Resolucao n° 01/2011 do TCESP;

C) Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, seréo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cddigo de Processo Civil,

D) Qualquer alteracao de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato
devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagéo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Local e Data: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPINA, _ DE DE 2025.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO:

Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Cargo: Prefeita Municipal

CPF n° 553.097.808-82

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME:
Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES

Cargo: Prefeita Municipal

CPF n° 553.097.808-82

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELO CONTRATANTE:
Nome: MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
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Cargo: Prefeita Municipal
CPF n° 553.097.808-82

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE PELA CONTRATADA:
Nome:
Cargo:
CPF n°

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: ARNOLDO LUIZ MORAES

Cargo: Secretario Municipal de Servicos Publicos
CPF n° 377.704.208-06

Assinatura:
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ANEXO VII.B — CADASTRO DO RESPONSAVEL

Processo Administrativo n° 33/2025 — Modalidade: Pregéo Eletronico n°® XX/2025 —
Objeto CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS, A SEREM EXECUTADOS
COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA”.

Contrato Administrativo n° 0xx/2025, assinadoem ____ de de 2025.

Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.

Contratada: — CNPJ n° .

Vigéncia: de xx/xx/2025 a xx/xx/2026 — 12 (doze) meses.

Valor Total Contratado: R$ ( )..

Responsével pelo atendimento a requisicdes de documentos do TCESP.

Nome ARNOLDO LUIZ MORAES

Cargo Secretaria Municipal de Servigos Publicos
Endereco do Orgéo Rua Oito, n°605, Vila Cianelli. Itirapina/SP
Telefone e Fax (19) 3575-4070

E-mail Institucional secretarioservicospublicos@itirapina.sp.gov.br

Itirapina, xx de xxxx de 2025.

Prof.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Prefeita Municipal

ARNOLDO LUIZ MORAES
Secretario Municipal de Servigos Publicos
Gestor do Contrato Administrativo
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ANEXO VII.C - DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

Processo Administrativo n° 33/2025 — Modalidade: Pregéo Eletronico n°® XX/2025 —
Objeto CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS, A SEREM EXECUTADOS
COM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA”.

Contrato Administrativo n°® 0xx/2025, assinado em ____ de de 2025.

Contratante: Prefeitura Municipal de Itirapina — CNPJ n° 46.313.714/0001-50.

Contratada: — CNPJ n° .

Vigéncia: de xx/xx/2025 a xx/xx/2026 — 12 (doze) meses.

Valor Total Contratado: R$ ( ).

Supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a
correspondente licitagdo, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado na
origem a disposi¢cdo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos
guando requisitados.

ltirapina, __ de de 2025.

Prof.2 MARIA DA GRACA ZUCCHI MORAES
Prefeita Municipal

ARNOLDO LUIZ MORAES
Secretario Municipal de Servigos Publicos
Gestor do Contrato Administrativo
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